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Mensaje de bienvenida de la directora

Estimados padres,

iBienvenidos a la Escuela Primaria Mission! Esperamos con entusiasmo y anticipacion un nuevo
afio aqui en la Escuela Mission. Nuestro personal esta dedicado a proveer una educacion de
calidad para todos nuestros nifios - que promueve y fomenta las mayores facultades
intelectuales y un concepto positivo del nifio mientras nos aseguramos que alcanzan todo su
potencial académico.

Creemos que la educacion de nuestros nifios es un procedimiento que requiere el esfuerzo
compartido entre los padres, estudiantes y educadores. Los alentamos para que participen ya
sea como voluntarios o socios en la educacion de sus hijos. Una fuerte alianza entre el hogar y
la escuela es esencial en apoyar a nuestros estudiantes para que alcancen su potencial. Es
mediante la incansable dedicacion de nuestros maestros ejemplares y la participacion de
padres que esto es posible.

Este manual lo familiarizara con los procedimientos, reglas y otra informaciéon importante
sobre nuestra escuela. Por favor léanlo detenidamente y guardenlo en un lugar seguro para

referencia futura.

Juntos, podemos asegurar que su hijo tendra un afo fabuloso de aprendizaje y sera un
contribuyente clave a la familia de la Escuela Mission.

Atentamente,

CH
&‘"’\tl"'o
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Horario de Estudiantes

PK/TK/Kindergarten
AM PKISDC ettt e e e e e e s e e e s s 7:30 am. -11:10 a.m.
PM PK SDC ..ottt et e e s s s e e e s e e e 11:30 a.m. -2:55 p.m.
TK/KINAEIrGarten ... ...coiierieiie e e e e e e e e 7:30 am.-12:15 p.m.
12a 62 grado
lunes, miércoles, JUBVES ¥ VIEINES.......cceviiiier i e 7:30 am. - 2:10 p.m.
102D 1 PP PP PP PPN 7:30 am. - 12:55 p.m.

El desayuno es servido diariamente empezando a las 7:00 a.m.

Dias minimos (salida alas 12:15 pm)
Agosto 15, 2025
Octubre 31, 2025
Diciembre19, 2025
Marzo 13, 2026
Mayo 15, 2026

Semana de Conferencia de Padres/Maestros
Nov. 17-21,2025 y Mar. 23-27,2026
TK - 62 Grado
7:30 a.m.-12:15 p.m.

ULTIMO DiA DE ESCUELA: 21 DE MAYO, 2026
TK - 62 Grado 7:30 a.m.-11:00 a.m.

HORARIO DE LA OFICINA
7:00 a.m. - 3:30 p.m.

Por favor llame a la Oficina al
909-627-3010 para notificar todas las ausencias de estudiantes.




Politica de participacion de los padres a nivel escolar del Titulo I
Escuela Primaria Mission
2025-2026

La Escuela Primaria Mission ha desarrollado una politica escrita de participacién de los padres del Titulo I con
aportes de los padres del Titulo I. Los padres son miembros de la escuela del sitio escolar y son parte integral
del desarrollo del Plan Escolar Unico para el logro estudiantil, que incluye el Plan de participacién de los
padres. Durante la primavera de cada afio, se realiza una encuesta de evaluaciéon/necesidades de los padres
en busca de aportes sobre la efectividad de los programas generales y los planes de participacion de los
padres. Se ha distribuido la politica a los padres de los estudiantes del Titulo I. A més tardar en septiembre de
cada aflo escolar, se distribuird una copia de la Politica de participacién de los padres de la escuela a todos los
padres. Los padres de los nifios que ingresan a la escuela durante el afio también recibiran una copia de la
Politica de participacién de los padres de la escuela al momento de la inscripcion, y la Politica de participacién
de los padres de la escuela se publicara en el sitio web de la escuela. La politica describe los medios para
llevar a cabo los siguientes requisitos de participacion de los padres del Titulo I [20 USC 6318 Seccion
1118(a)-(f) inclusive].

Participacion de los padres en el programa del Titulo I
Para involucrar a los padres en el programa del Titulo I en Mission Elementary, se han establecido las
siguientes practicas:

e La escuela convoca una reunién anual para informar a los padres de los estudiantes del Titulo I sobre
los requisitos del Titulo I y sobre el derecho de los padres a participar en el programa del Titulo I. En la
Escuela Primaria Mission, esta reunién anual se lleva a cabo durante eventos como la Noche de regreso
a la escuela.

o Comunicacion a través de llamadas telefénicas, conferencias de padres y maestros, correo directo,
publicaciones en el sitio web y/o la oferta de reuniones nocturnas alternativas.

o En la medida de lo posible, toda la informacion se traducira a los idiomas representados en la
escuela. Ademas, se intentara organizar y reunir recursos para realizar un minimo de una reunién de
padres en un idioma distinto del inglés.

o Convocar la reunién en un horario conveniente para los padres y ofrecer una cantidad flexible de
reuniones adicionales para la participaciéon de los padres, como por la mafiana o por la tarde, para
que puedan asistir la mayor cantidad posible de padres, y proporcionar cuidado infantil.

e La escuela ofrece una cantidad flexible de reuniones para padres de Titulo I, como reuniones por la
mafana o por la tarde.
o Ofrecer talleres de educacion para padres enfocados en temas de gran interés para los padres y/o
aquellos autorizados por el Titulo I. (Eleccion de escuela, Mejora del programa, pacto entre la escuela
y los padres, politicas de todo el distrito y uso de los fondos del Titulo)
o Realizar conferencias en el hogar entre los maestros u otros educadores, que trabajan directamente
con los nifios participantes, con los padres que no pueden asistir a esas conferencias en la escuela.
o Iniciar contactos telefénicos con aquellos padres que no asisten a talleres especificos.

« La escuela involucra a los padres de los estudiantes del Titulo I de manera organizada, continua y
oportuna en la planificacion, revisién* y mejora de los programas del Titulo I de la escuela y la politica
de participacion de los padres del Titulo I.**
o Los padres son miembros de la Escuela del Sitio Escolar y son parte integral del desarrollo del Plan
Escolar Unico para el Logro Estudiantil, que incluye el Plan de Participacién de los Padres.
o Administrar una encuesta de Necesidades/Evaluacién de los Padres en la primavera de cada afio
para buscar aportes sobre la efectividad de los programas generales y los planes de participacién de
los padres.



« La escuela proporciona a los padres de los estudiantes del Titulo I informacién oportuna sobre los
programas del Titulo L.

o Noche de Regreso a la Escuela

o Conferencias de Padres y Maestros

o Reunion Anual de Servicios del Titulo I

o Boletin Mensual (copias impresas enviadas a casa y electrénicas en el sitio web y Dojo)

« La escuela proporciona a los padres de los estudiantes del Titulo I una explicacion del plan de estudios
utilizado en la escuela, las evaluaciones utilizadas para medir el progreso de los estudiantes y los
niveles de competencia que se espera que alcancen los estudiantes.

o Noche de regreso a clases

o Conferencias de padres y maestros

o Café con el director

o Talleres de educacion para padres

« Si los padres de los estudiantes del Titulo I lo solicitan, la escuela ofrece oportunidades para
reuniones regulares que les permiten a los padres participar en las decisiones relacionadas con la
educacion de sus hijos.

o Equipo de coordinacién de servicios

o Equipo de estudio de estudiantes

o Consejo del sitio escolar

o Consejo asesor de padres del distrito

o Consejo asesor de padres de estudiantes de inglés del sitio

o Consejo asesor de padres de estudiantes de inglés del distrito

*Puede ser titil incluir la revision de la politica de participacion de los padres en la revision anual del Plan tinico para el
rendimiento estudiantil.

**La politica debe actualizarse periédicamente para satisfacer las necesidades cambiantes de los padres y la escuela. Si la
escuela tiene un proceso establecido para involucrar a los padres en la planificacion y el disefio de los programas de la
escuela, la escuela puede usar ese proceso si incluye una representaciéon adecuada de los padres de los nifios del Titulo 1. [20
USC 6318 Seccién 1118(c)(3)]

Pacto entre la escuela y los padres
La Escuela Primaria Mission distribuye a los padres de los estudiantes del Titulo I un acuerdo entre la escuela
y los padres. El acuerdo, que se ha desarrollado en conjunto con los padres, describe coémo los padres, todo el
personal de la escuela y los estudiantes compartiran la responsabilidad de mejorar el rendimiento académico
de los estudiantes. Describe formas especificas en las que la escuela y las familias se asociaran para ayudar a
los nifios a alcanzar los altos estandares académicos del estado. Aborda los siguientes puntos requeridos por
ley, asi como otros puntos sugeridos por los padres de los estudiantes del Titulo I.
 La responsabilidad de la escuela de proporcionar un plan de estudios y una instruccion de alta calidad
« Las formas en que los padres seran responsables de apoyar el aprendizaje de sus hijos
e La importancia de la comunicacién continua entre padres y maestros a través de, como minimo,
conferencias anuales de padres y maestros; informes frecuentes sobre el progreso de los estudiantes;
acceso al personal; oportunidades para que los padres se ofrezcan como voluntarios y participen en la
clase de su hijo; y oportunidades para observar las actividades del aula.
En la Escuela Primaria Mission, los padres son miembros de la escuela del sitio escolar y son fundamentales
en el desarrollo del Plan Escolar Unico para el Rendimiento Estudiantil, que incluye el Plan de Participacién
de los Padres. Una encuesta de evaluacion y necesidades de los padres en la primavera de cada afio para
buscar opiniones sobre la eficacia de los programas generales y los planes de participacion de los padres. La
Escuela Primaria Mission distribuira la Politica de participacién de los padres de la escuela proporcionando



una copia de la Politica a todos los padres a mas tardar en septiembre de cada afio escolar. Los padres de los
nifios que ingresan a la escuela durante el afio también recibiran una copia de la Politica de participacion de

los padres de la escuela al momento de la inscripcién. Ademas, la Politica de participacion de los padres de la
escuela se publicara en el sitio web de la escuela.

Desarrollo de la capacidad para la participacion
La Escuela Primaria Mission involucra a los padres del Titulo I en interacciones significativas con la escuela.
Apoya una asociacién entre el personal, los padres y la comunidad para mejorar el rendimiento académico de
los estudiantes. Para ayudar a alcanzar estos objetivos, la escuela ha establecido las siguientes practicas.
» La escuela brinda a los padres del Titulo I asistencia para comprender los estandares de contenido
académico del estado, las evaluaciones y c6mo monitorear y mejorar el rendimiento de sus hijos mediante

o Brindar talleres de informacidn para padres durante el afio escolar y brindar informacion adicional en

boletines, Café con la Directora y/o en el sitio web de la escuela; y comunicandose con los padres

mediante el uso de correo directo, noches de participacion familiar y mensajes telefonicos.
» La escuela proporciona a los padres del Titulo I materiales y capacitacion para ayudarlos a trabajar con
sus hijos para mejorar el rendimiento de sus hijos mediante

o Brindar conferencias de padres y maestros para todos los padres de estudiantes que tienen un
rendimiento por debajo de las expectativas; y brindar recursos instructivos que ayudarian a los padres
a trabajar con sus hijos y comprender los temas educativos.

o Brindar a todos los padres de estudiantes que tienen un rendimiento por debajo de las expectativas;
la oportunidad de asistir a talleres de alfabetizacién y aritmética que ayudarian a los padres a trabajar
con sus hijos y comprender los temas educativos.

 Con la ayuda de los padres del Titulo I, la escuela educa a los miembros del personal sobre el valor de las
contribuciones de los padres y sobre como trabajar con los padres como socios iguales a través de

o Desarrollo profesional

o Articulos, boletines informativos

o Biblioteca de préstamos sobre temas de crianza

o Materiales de recursos y folletos

« La escuela coordina e integra el programa de participacion de los padres del Titulo I con otros programas
y lleva a cabo otras actividades, como centros de recursos para padres, para alentar y apoyar a los padres
a participar mas plenamente en la educacién de sus hijos al

o Brindar una oportunidad para que los padres inscriban a los estudiantes en el jardin de infantes en la

primavera anterior al afio escolar.

o Invitar a los miembros del programa a participar en actividades de desarrollo profesional.

o Organizar y participar en capacitaciones conjuntas relacionadas con la transicion del personal de la

escuela, el personal de Head Start y otros programas de desarrollo de la primera infancia.

o Realizar reuniones que involucren a los padres y a los participantes de los programas para analizar

las necesidades de desarrollo y evaluacion de los nifios individuales.

o Invitar a los miembros del programa a participar en las reuniones nocturnas de padres que se llevan

a cabo durante el afio escolar.

« La escuela distribuye informacién relacionada con los programas, reuniones y otras actividades de la
escuela y para padres a los padres del Titulo I en un formato y lenguaje que los padres comprendan.

o Proporcionar informacién a los padres mediante boletines informativos, mensajes telefénicos y/o el
sitio web de la escuela; y mantener la informacién para padres en las oficinas del campus de la
escuela.

« La escuela brinda apoyo para las actividades de participacion de los padres solicitadas por los padres del
Titulo I. Esto se logra mediante

o Comunicar claramente las oportunidades de participacion a las familias mediante llamadas
telefénicas y volantes que estaran disponibles en inglés y espafiol, asi como mediante el uso de la
marquesina de la escuela.

o Brindar cuidado infantil a esos padres



ACUERDO ENTRE ESCUELA Y PADRES

Es importante que las familias y escuelas colaboren unidas para ayudar a que los estudiantes alcancen altas normas
académicas. Mediante un procedimiento que incluye a maestros, familias, estudiantes y representantes de la
comunidad, las siguientes son funciones y responsabilidades que nosotros como aliados estamos de acuerdo en llevar a
cabo para apoyar el éxito del estudiante en la escuela y en la vida.

Los maestros prometen: Yo
Proveeré un plan de estudios e instruccidon de primera calidad.
Me esforzaré por motivar a mis estudiantes para que aprendan.
Tendré altas expectativas y ayudaré a cada nifio para que fomente el amor al aprendizaje.
Me comunicaré regularmente con las familias sobre el progreso del estudiante.
Proveeré un entorno dedicado, seguro, y cdlido de aprendizaje.
Proveeré asignaciones significativas de tarea diaria para reforzar y prolongar el aprendizaje (30 minutos
para 12 a 32 grado y 60 minutos para 42 a 62 grado).
Participaré en oportunidades de capacitacion profesional que mejoren la ensefianza y apoyen la formacion
de alianzas con las familias y la comunidad.
Participaré activamente en tomar decisiones y colaboraré constantemente con las familias y mis colegas
para hacer que la escuela sea accesible y un lugar en donde las familias se sientan bienvenidas con el fin de
ayudar a que cada estudiante domine altas normas académicas.
Respetaré la escuela, a los estudiantes y a sus familias.

Compromiso de los estudiantes: Yo
Vendré a la escuela preparado para aprender y esforzarme. Traeré los ttiles escolares necesarios,
completaré mis asignaciones y mi tarea.
Sabré y obedeceré las reglas de la clase y de la escuela.
Pediré ayuda cuando la necesite.
Me comunicaré regularmente con mis padres y maestros sobre mis experiencias escolares para que puedan
ayudarme a lograr el éxito escolar.
Limitaré el tiempo que veo television y que uso la computadoras y en su lugar estudiaré o leeré todos los
dias después de clases.
Respetaré la escuela, a mis compafieros, a sus familias, y al personal docente y administrativo.

Compromiso de padres y familias: Nosotros
Proveeremos un lugar tranquilo y hora fija para hacer la tarea y supervisaremos los programas de
television que vean nuestros hijos.
Leeremos con nuestros hijos o los motivaremos para que lean todos los dias (20 minutos para
Kindergarten a 32 grado, y 30 minutos para 42 a 62 grado.)
Nos comunicaremos con el maestro o con la escuela cuando tengamos alguna duda o preocupacion.
Nos aseguraremos que nuestros hijos asisten a la escuela diariamente, duermen suficientes horas, tienen
atencion médica regular y alimentacion adecuada.
Verificaremos regularmente el progreso de nuestros hijos en la escuela. Participaremos en
actividades escolares tales como tomar decisiones, aportar tiempo de voluntarios y asistir a las conferencias
de padres y maestros. Inculcaremos en nuestros hijos la importancia de la educacién y el aprendizaje.
Respetaremos la escuela, al personal docente y administrativo, a los estudiantes y a las otras familias.
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Procedimientos escolares
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ASIGNACION EN UNA CLASE

Las asignaciones de estudiantes pueden cambiar dependiendo en la fluctuacién de la cantidad de inscripciones. A veces
los cambios en las asignaciones de clases son requeridas para impartir el mejor programa instructivo y satisfacer las
necesidades de los estudiantes. Agradecemos mucho el apoyo y comprension de los padres al cambio necesario de clases.

ASISTENCIA

La asistencia regular a las clases es muy importante. Cuando los estudiantes estan presentes en clases todos los dias y
con puntualidad ellos obtienen el beneficio completo del programa instructivo. Si el estudiante tiene ausencias cronicas
o tardanzas, a las familias se les pedird que asistan a una junta S.A.R.T. (Grupo de revisién de asistencia escolar.) Si
continda el problema, las familias seran referidas al Oficial de Asistencia y Bienestar o a la Directiva de revisién de
asistencia escolar del Distrito (siglas en inglés SARB.) El SARB esta compuesto de representantes de la escuela,
departamento de libertad bajo condicién, servicios sociales, policia, servicios juveniles, servicios de salud y otras
organizaciones de la comunidad.

El Cédigo de Educacién de California estipula qué, “Cada nifo entre las edades de seis y dieciséis afios, no esta exento
conforme a las disposiciones de este capitulo, y esta sujeto a educaciéon obligatoria de tiempo completo (Cédigo de
Educacion 48200.)”

AUSENCIAS
Cuando su mno esté ausente de la escuela, por favor notifique a la oficina de la escuela el motivo de la ausencia. Usted

enviando una nota al maestro de su nifio con la fecha correcta y el motivo de la ausencia, preferentemente dentro
de un plazo de 3 dias de ausencias.

Se hara una llamada automatica por teléfono a su casa si el nifio estd ausente. Se puede también hacer una visita a la casa
cuando no se puede localizar a los padres por teléfono o cuando el nifio tiene un expediente de ausencias cronicas.

El Estado de California ha establecido guias sobre lo que constituye una ausencia justificada o injustificada. Solamente
por muerte de un familiar cercano o por enfermedad es una razén aceptable para faltar a clases. Les recomendamos que
hagan citas para sus nifios (cuando sea posible) los martes por la tarde o durante los periodos de vacaciones.

Si su nifio esta teniendo problemas, o no puede asistir regularmente a clases, por favor llamennos. Nosotros

podemos ayudarles. Tanto el hogar como la escuela tienen que trabajar juntos para poder proveer la educacién
que su nifio merece. La Consultante de Alcance Comunitario tiene acceso a servicios necesarios para ayudarle.

En dichos casos, comuniquese con la escuela al (909) 627-3010, v pida avuda.

ABSENTISMO CRONICO

Los estudiantes que estan ausentes durante el 10 por ciento o mas de los dias de instruccion en los que estan
matriculados se consideran ausentes croénicos, independientemente del motivo de la ausencia. En_otras
palabras, las ausencias justificadas contribuyen al ausentismo excesivo, al igual que las ausencias
injustificadas.




DISTRITO ESCOLAR ONTARIO-MONTCLAIR

Oficina de Bienestar Infantil, Assistencia v Expedientes

Ley de asistencia escolar obligatoria de California
(Cédigo de Educacién 48200)

La mision del Distrito Escolar de Ontario-Montclair es: “cueste lo que cueste™ (Whatever it takes), garantizamos el
cumplir con nuestro compromiso en proporcionar una optima educacion a nuestros estudiantes. De acuerdo a la Ley
de Asistencia Escolar de Califormia (Codigo de Educacion 43200), los padres son responsables de que sus hijos
asistan a la escuela con regularidad. En ocasiones, los estudiantes no asisten a la escuela por causas admisibles ante la
escuela y los tribunales, tales como, por cuestiones de enfermedad, citas médicas o algin fallecimiento en la familia.
Por favor envie un aviso a la direccion de la escuela especificando el motivo de la ausencia (falta) de su hijola).

Las normas del distrito estipulan:

Diez 0 mais dias de ausencias sin justificacion durante un ciclo escolar, se consideran excesivas y requeriria un
justificante médico especificando el motive de las ausencias en las proximas faltas a la escuela. El distrito ha
elaborado una norma que aborda las ausencias excesivas que han sido justificadas las cuales requieren que se
firme un contrato de asistencia después de 11 dias de ausencias v si se contimian acumulando, se iniciari un
proceso de Audiencia de Revision de Asistencia Escolar (por su sigla en inglés SARB). Las ausencias
justificadas tales como faltar un dia completo, retardos o salidas temprano menos de 30 minutos.

Después de (3) 0 mis ausencias injustificadas o retardos de mis de 30 minutos o salir de la escuela temprano en
un dia escolar o cualquier otra ausencia parcial que sea de 30 minotos v sin justificacion vilida o coalguier
combinacidon de lo anteriormente dicho y que ocurra durante el mismo ciclo escolar, el resultado sera gue la
escuela le enviard la primera carta de ausencia escolar en la que le pedird ayvoda a los padres o tutores y les
advertira sobre las consecuencias por faltas o retrasos injuostificados.

Después de (5) o mas dias de ansencias escolares o retardos (30 minutos) sin justificacion o salir de la escuela
temprano en un dia escolar o cualquier otra ausencia parcial gque sea de 30 minutos y sin justificacion vilida o
cualguier combinacion de lo anteriormente dicho ¥ que ocurra durante un ciclo escolar, el resultado seri que la
escuela le enviara la segunda carta de ausencia escolar. En esta carta se explicari que los padres deberin
asistir a2 una junta (SART) en la cual se deberia firmar un Contrato de Asistencia. El propasite de esta junta es
establecer ¢ implementar un plan por escrito para ayudarle a la familia a resolver los problemas de asistencia.

Después de (7) o mas dias de ausencias escolares o retardos de 30 minutos sin justificacion o salir de la escuela
temprano en un dia escolar o cualquier otra ausencia parcial que sea 30 minutos v sin justificacion vilida o
cualguier combinacion de lo anteriormente dicho v que ocurra durante un ciclo escolar, el resultado sera gque la
escuela le enviard la tercera carta de ausencia escolar. Esta carta declarard que el estudiante ha estado
“constantemente ausente™ se informara a los padres que, en la prixima ausencia, la familia debera asistir a
una Audiencia de Revision de Asistencia Escolar (SARB) a comparecer ante el Fiscal del Distrito del Condado
de San Bernardine. En esta junta, se firmara un contrato de SARB.

Después de (9) o m&s dias de faltas a la escuela v/o retardos (30 minutos) sin justificacion durante un ciclo
escolar, el distrito enviarda un citatorio procesal para que los padres y estudiante se presenten a una Audiencia
de Revision de Asistencia Escolar ante el comité SARB. 5i no se presenta a esta junta, se les impondri una
multa a los padres v al estudiante. A los padres/tutores que no acaten los términos del contrato SARB también
podrian recibir una multa v se les dard un citatorio para que comparezcan ante el tribunal.

Se les aconseja a los padres/tutores que, de ser necesarno, que verifiquen con frecuencia con la secretaria de asistencia
la cantidad de faltas justificadas e mmjustificadas de sus hijos. El Distrito Escolar Ontanio-Montclar estima el esfuerzo
de los padres/tutores al ayudarnos a brindarles a todos los estudiantes, una educacion de primera clase.

S1 tiene dudas o preguntas sobre estas normas, por favor comuniquese con el departamento de Bienestar, Asistencia y
Repgistros Escolares al (909) 418-6477.



PROCEDIMIENTO SOBRE IMPUNTUALIDAD

Es importante que los nifios lleguen a la escuela a tiempo y listos para aprender. Cuando el

nifio llega tarde, él o ella pierde una parte necesaria del dia de instruccién. La impuntualidad &8I AN
causa problemas tanto para los estudiantes como para los maestros. La falta de asistencia a

clases hace que el nifio se atrase en su preparaciéon académica y que forme malos habitos

para cuando tenga que trabajar en el futuro, también. Por favor tome nota que

conforme al Codigo de Educacion de California, los estudiantes que llegan tarde mas de

30 minutos pueden ser clasificados como ausentes sin justificacion.

Cualquier nifio que entre por las puertas de la escuela después de las 7:30 a.m. serd marcado que llegd tarde. Los nifios
que tienen impuntualidades excesivas pueden ser remitidos al Grupo de revision de asistencia a clases del estudiante
(siglas en inglés SART). Los estudiantes que continden con mas problemas crénicos de asistencia o de impuntualidad
pueden también ser remitidos a la Directiva de revision de asistencia estudiantil (SARB.) Por favor tome nota que la
condecoracion por asistencia perfecta es para estudiantes quienes no tienen ausencias ni tardanzas durante el
periodo cubierto por la asamblea de condecoracion.

Por razones de seguridad, es nuestra politica escolar que si el estudiante llega tarde a la escuela, alguien acompaiie al
estudiante a la oficina y lo registre. Por favor, no deje a su estudiante y acelere en nuestra entrada. Cuando lo hace, esta
poniendo en riesgo a nuestros estudiantes, personal y padres.

ACUERDO DE ESTUDIO INDEPENDIENTE

La escuela esta consciente que existen circunstancias extremas que pueden requerir que los padres o tutores saquen a su
nifio de la escuela por mas de cinco (5) dias. En dichos casos, los padres o tutores pueden solicitar un Acuerdo de Estudio
Independiente. Peticiones de menos de cinco (5) dias seran negadas.

Los padres deben pedir dicho acuerdo notificando al maestro u oficina de la escuela por lo menos con cinco dias de
anticipacion de la planeada ausencia. La escuela no puede garantizar que el trabajo pueda ser proporcionado para un
estudiante si no dan aviso previo. El maestro o maestros completaran el expediente de asignacién de trabajo para el
estudiante y lo repasaran con los padres antes de firmar el Acuerdo de Estudio Independiente. Las copias de ambos
documentos serdn sometidas al personal escolar.

Los estudiantes que cumplan con todos los requisitos del Acuerdo de Estudio Independiente no son contados como
ausentes.

Recuerden que el maestro ha proporcionado asignaciones para que el nifio las haga mientras esta afuera de la escuela. El
nifio debe completar todo el trabajo requerido y debe entregarlo el dia en que regrese el estudiante. El estudiante debe
regresar a la escuela en la fecha especificada en el acuerdo y el acuerdo no puede ser extendido mas alla de las fechas
originales del acuerdo. Entrega del trabajo tarde o que esté incompleto no es aceptable. Si no cumplen con los términos
del acuerdo segun fue especificado puede tener como consecuencia que el nifio sea contado como ausente sin justificacion
por el tiempo que estuvo ausente del programa instructivo. Si cumplen con todos los requisitos, el estudiante no sera
contado como ausente.

Celebraciones de Cumpleafios
Los padres no pueden enviar comida (pasteles o pastelitos “cupcakes”) para celebrar cumpleafios debido a la pérdida de

tiempo de instruccion. Gracias de antemano por su cooperacion.

Guias de nutricién
Estamos comprometidos a seguir las Guias de Nutricion de OMSD y les pedimos que cualquier tipo de alimentos que
traigan a la escuela para que lo coman los estudiantes sean comprados en el supermercado.



LLEGADA Y SALIDA

LLEGADA
Los estudiantes no pueden llegar a la escuela antes de las 7:00 a.m. No hay supervision de adultos antes de esta hora. Se
empieza a servir el desayuno a las 7:00 a.m.

SALIDA

Los estudiantes saldran de sus clases a la 2:10 p.m. el lunes, miércoles, jueves y viernes y a las 12:55 p.m. los martes. Los
estudiantes que van caminando a casa saldran por el frente o por el portén por Calle Vernon y permaneceran siempre en
la acera. Los estudiantes que son recogidos en automdvil esperaran ordenadamente en el frente o en Calle Vernon hasta
que lleguen a recogerlos. Los estudiantes quienes asisten al programa para después de clases se reuniran con los lideres
de aprendizaje y firmaran el registro de entrada en las bancas para almorzar debajo del pabell6n en el patio principal.

PROCEDIMIENTO PARA DEJAR Y RECOGER ESTUDIANTES
Cuando dejan o recogen a su estudiante es importante que los padres conduzcan despacio hasta el fondo del camino

cuando otros carros estan esperando. A los estudiantes se les pedira que caminen a donde estan sus carros para que los
recojan y asi podremos mantener un método eficaz para todos. EIl camino de carros es solamente para dejar y recoger a
los estudiantes. No pueden dejar desatendidos los carros en el camino de carros. Si alguna persona tiene que bajarse de su
carro por cualquier motivo él o ella tiene que pasar por el “driveway” y estacionar su carro. Por motivos de seguridad, no
deje a sus estudiantes en el estacionamiento. Hay mucho estacionamiento en el Templo Budista adyacente y en las
calles circunvecinas. Les recomendamos que estacionen su carro en estos lugares y caminen a la escuela para esperar a
sus niflos. Cuando dejen y recojen a sus estudiantes, por favor sean ejemplos de cortesia y paciencia a nuestros
estudiantes.

PROCEDIMIENTOS PARA SALIR TEMPRANO DE LA ESCUELA

Si es necesario que un estudiante salga temprano de la escuela durante el dia, los padres, tutores u otra persona nombrada
en la tarjeta de emergencia debe presentarse en la Oficina para firmar el registro de salida del estudiante. La escuela pide
alos padres que van a sacar a su estudiante temprano que lo hagan antes de la 1:30 p.m. A los padres y tutores se les pide
que hagan cambios en la tarjeta de emergencia segin sea necesario durante el afio. A ningdn nifio se le permitira salir
de la escuela con una persona que no esta nombrada en la tarjeta de emergencia. Por favor escriba los nombres de
todos los individuos que tienen permiso para recoger a su nifio. Los estudiantes no pueden ser recogidos por individuos
menores de 18 afios de edad. Todas las personas deben tener una Licencia de conducir o un distintivo de identificaciéon
con una foto cuando recojan al estudiante de la escuela. Cuando el nifio est4 enfermo o tiene que irse a casa por razones
personales, se localiza a los padres inmediatamente. Los estudiantes deben ser recogidos en la escuela y deben
presentarse en la Oficina para firmar el registro de salida. A los padres se les pide que hagan los arreglos necesarios para
que su nifio sea recogido en un tiempo razonable.

RECOGER TARDE A LOS ESTUDIANTES

Alos padres se les urge que hagan arreglos para que sus estudiantes sean recogidos a la hora de la salida. Por favor haga
arreglos para que algunas personas adultas de confianza estén en la tarjeta de emergencia para que puedan recoger a sus
hijos cuando usted no pueda hacerlo. Situaciones inesperadas son una realidad de la vida y es importante planear
anticipadamente. Si los estudiantes son recogidos tarde regularmente, o si sus padres llegan excesivamente tarde, el
administrador de la escuela puede llamar a las autoridades apropiadas para asegurar el bienestar del estudiante.

TARJETAS DE EMERGENCIA

Los padres son responsables por poner al dia la tarjeta de emergencia de sus hijos al principio de cada afio escolar, y
siempre que la informacidn en la tarjeta ya no sea la misma. Por favor manténgannos informados de cambios a la
tarjeta de emergencia tan pronto sea posible para que podamos facilmente localizarle cuando sea necesario. Por favor
mantenga todos los niimeros de teléfono al dia.



POLISA DE COMPORTAMIENTO POSITIVO DE MISSION

Expectativas de comportamiento

Intervenciones y apoyos de comportamiento positivo en toda la escuela (PBIS, por sus abreviaturas en inglés) es un
marco o enfoque de estrategias y sistemas organizativas para establecer una cultura social, un entorno de aprendizaje
y el apoyo de comportamiento individual necesario para lograr éxitos académicos, emocionales y sociales para todos
los estudiantes. Se espera que los estudiantes de Mission sean Correcaminos Notables demostrando seguridad,
responsabilidad, respeto e integridad en todo momento. Todos los salones exhibirian nuestras expectativas de
comportamiento en el salon y en toda la escuela. Se les ensefiara explicitamente a los estudiantes que
comportamientos se esperan en diferentes areas de la escuela.

Los estudiantes que cumplan las expectativas en la escuela, clase y en el autobds y continuamente hacen esfuerzos
para ser respetuosos, seguros, responsables y actuar con integridad pueden ganar “Roadrunner Raves”. Los estudiantes
pueden guardar sus “Roadrunner Raves” y gastarlos en nuestra Tienda de Roadrunner todos los lunes durante el recreo
de la mafana. Los estudiantes también tendran la oportunidad de participar en eventos y asambleas especiales.

;. Qué sucede cuando estas expectativas no se cumplen?
Los estudiantes que no muestran seguridad, responsabilidad, respeto o integridad trabajaran con un adulto en la escuela
para corregir su comportamiento. Los maestros pueden enviar a casa una pequefia cita para informar a los padres y
proporcionar una consecuencia, como “time out”, detencion o pérdida de privilegios. Por favor, firme la citacion y
enviela a la escuela al dia siguiente. Si tiene alguna pregunta con respecto a la cita, hable con el maestro de la clase.
La comunicacién entre el hogar y la escuela es la clave para apoyar mejor el comportamiento positivo de los
estudiantes.

El estudiante que continuamente ignora las expectativas de conducta o realiza una infraccion grave recibira una
referencia de la oficina y trabajard con un administrador para corregir su comportamiento. Se tomard accion
administrativa en cualquier referencia a la oficina y puede incluir, pero no se limita a, “time out”, detencion, contratos
de comportamiento, consejeria, conferencia con los padres, suspension o expulsion. Cuando un estudiante es referido
a la oficina, se llevan a casa un Formulario de Referencia de Disciplina de la Oficina y un administrador llamara a los
padres. Por favor, firme el aviso y devuélvalo al dia siguiente. Si tiene alguna pregunta sobre el formulario de
referencia, comuniquese con la Administraciéon de Mission al 909-627-3010
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School Wide Behavior Expectations Matrix

Mission: School Wide Behavior Expectations

2—Inside voice

3—Outside voice

If someone tells me to stop:

R STOP
2 WALK away

Quiet walking feet
Stay in your line

All Settings Playground Arrival and Dismissal Restrooms Hallways and Outdoor
—wzwannn. and Lunch) Walkways
*Follow directions from all *Follow directions from all *Follow all adult directions *Follow directions from all *1f door is locked, knock and
adults adults *Show good sportsmanship: adults wait patiently. 'Voice level 0
m *Be kind to others Follow game rules
o *Listentoothers *Wait your turn Encourage each other *Allow others privacy. *Keep hands off walls
w *Show empathy and and bulletin boards
“ understanding
*Come toschool readyto *Voice level 0-2 *Voice level 0-3 *Voice level 0-3 *Voice level 0-2
-~ learn *Checkout and return *Be on campus before *Hold all items
S *Keeptrackof your *Keepfood on tray playground equipment 7:30am and leave promptly *Usetoilet, flush, wash, and
m belongings *Eatsnacks at designatedarea | after school. leave right away. *Keep moving to your
w *Completeallassignedwork | *Throwall uneatenfood and *Stayin designatedarea destination
m trashaway *Freeze & use avoice level 0 *Walkon the outdoor *Usetollet paper
o when bell rings walkways, ramps,andstairs | appropriately. *Only enter hallways
% *Walkto class line when grade when given
o level whistle is blown *Use only two pumps of permission
*Use line basics soap.
*Keepyour hands and feetto | *Walkat alltimes *Use playground equipment Use Street Safety *Use line basics
self appropriately 1. Cross incrosswalks only *Walkwhen entering and
w *Report dangers toadults *Stay seated *Keep hands and feet to self 2.Lookleft, right, and left exiting. *Walkat alltimes
1 *Walkon the outdoor again
5] Hear Something *Use line basics walkways, ramps, and stairs 3.Make eye contact with
v See Something drivers
Say Something 4,Wait for staff directions
*Be honest *Only use cell phones to
*Dothe right thing even *Take milk, entrée, and only *Lower your voice whennear | contact parents. *Userestroom during recess | *Think about classes
when no one is looking. salad bar items that you will classrooms and lunch to avoid missing thatare working.
..m. eat. *Stayin designatedarea class time. Lower your voice
y THINK before you speak: *Use Conflict Management when near
Q isit True? skills. classrooms.
T | isitHelpfu?
Lt is it Inspiring?
Is It Necessary? Conflict Management Skills
is it Kind? If someone is bothering me: || Line Basics
Vilcalaval 130 Please stop. | dont like it when you Face forward
AR p Take a break and WALK away Voices off
0—Silent 3 TALK to an adult :
1—Whisper . Hands by your side

* Resv ﬁa




SUSPENSIONES

Conforme al Cédigo de Educacion de California 48900, lo siguiente es comportamiento que tiene como consecuencia
suspension. Los estudiantes pueden ser suspendidos por otras ofensas dependiendo de la seriedad o naturaleza de la
ofensa. Las suspensiones pueden ser hechas solamente por el administrador o su designado.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Causo6 o intent6 causar, o amenazdé con causar dafio fisico a otra persona.
Posey0, vendio o proporcion6 un cuchillo, arma de fuego, objeto peligroso o explosivo.

[legalmente tenia en su poder, usé, vendid, proporciond, o estaba bajo la influencia de cualquier
sustancia controlada, alcohol, o intoxicante.

Cometié o intentd robar o extorsionar.

Causo6 o intent6 causar dano a la escuela o propiedad particular.

Robé o intento robar propiedad escolar o propiedad particular.

Poseyd o us6 tabaco o productos derivados del tabaco.

Cometi6 un acto obsceno o participé en actos obscenos o vulgaridades.

Interrumpi6 actividades escolares o de otra manera desafio intencionalmente la autoridad valida

de supervisores, maestros, administradores, oficiales escolares, u otro personal escolar que cumplian con el
desempefio de sus funciones.

Posey6 un arma de fuego de imitacién.

Cometi6 o intenté cometer un asalto sexual o agresion sexual segtn es definida en el Cédigo penal.

Intencionalmente participd en acosé, amenazo, o intimidé a un estudiantes o grupos de
estudiantes.

Cometi6 acoso sexual.

Causo, o intent6 causar, amenazd con causar, o participar en un acto de violencia por odio racial.

POR FAVOR TENGA EN MENTE

A los estudiantes con problemas de mal comportamiento se les impondran medidas disciplinarias de manera individual. La
suspension es vista como una consecuencia seria y solamente sera impuesta cuando otras opciones no han tenido buenos resultados.
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SALUD Y BIENESTAR DEL NINO -%I(

Asuntos de salud

Los estudiantes que tengan problemas de salud seran tratados caso por caso. Los padres que tienen un nifilo con un
asunto de salud especifico deben comunicarse con la oficina de la escuela. La auxiliar de enfermera esta a su disposicion
diariamente, y la enfermera escolar esta en la escuela una vez a la semana.

MEDICAMENTOS Y SU PROCEDIMIENTO
En la mayoria de los casos, el horario del medicamento se puede ajustar de modo que el medicamento no se tenga que

tomar durante el horario de clases. A menos que sea una hora exacta especificada por el médico, los medicamentos
recetados y etiquetados que deben tomarse dos a tres veces al dia se pueden administrar fuera del horario escolar (antes
de clases, después de clases, y a la hora de irse a la cama).

Cuando es necesario tomar medicamentos durante el horario escolar, se requiere que la escuela cuente con la debida
documentacién en los archivos antes de que se pueda administrar el medicamento en la escuela. El padre, tutor legar u
otra persona que tenga control legal del estudiante debe proporcionar el medicamento recetado. Con el fin de
garantizar la seguridad del alumno, la enfermera se pondra en contacto con el médico encargado del tratamiento del
nifio para cualquier tipo de aclaracion en caso de ser necesario.*El medicamento debera ser/estar:
° Recetado por un médico de los Estados Unidos ( Enfermera titulada—licensed Nurse
Practioner)
Debidamente etiquetados por la farmacia.
En el envase original
Recetados durante el afio escolar en curso
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° Las recetas que contengan medicamento codeina o cualquier tipo de sedantes no podrner
administradas dentro del horario de clases.

° Todos los medicamentos recetados deberan ser entregados a la escuela por el padre o algiin adulto
responsable.

® Los alumnos no deberan llevar consigo medicamentos en el autobus escolar y no deberan ser
quienes los entreguen a la escuela.

® Esresponsabilidad de los padres recoger el medicamento de la escuela por un adulto
responsable al concluir el ciclo escolar.

Inclusive los medicamentos mas inofensivos y seguros que no requieren receta médica pueden causar malos sintomas
y/o reacciones secundarias, por lo tanto los medicamentos de venta libre también requieren de una receta *. Incluso
caramelos/pastillas para la tos se consideran como medicamentos de venta libre y también se requiere que se
presente una receta médica.*

Cualquier alumno que requiera algin tipo de procedimiento especial, tales como una sonda nasogastrica, cateterismo,
succion, etc. debera presentar la renovacion anual de las formas de autorizacion requeridas y deberan estar en los
archivos de la enfermera antes que se pueda realizar el primer tratamiento.



Muletas

Los alumnos que requieren el uso de muletas y/o dispositivos ortopédicos deberan informarle a la enfermera de la
escuela después de haberse lesionado y/o regresar a la escuela después de un procedimiento quirdrgico.

Se requiere un reconocimiento médico para usar muletas o cualquier otro aparato médico dentro del plantel. El uso de
muletas requiere de la autorizacion médica esto incluye:

* una constancia de haber recibido la capacitacién apropiada, el ajuste en el uso de las muletas
(instrucciones al haber sido dado de alta)

* el periodo de tiempo en el que sera necesario usarlas en la escuela.
instrucciones para aplicar hielo/elevacién.

*el alumno no podra participar en la clase de educacién fisica o en actividades durante el receso sin
haber sido dado de alta por parte del médico.

La enfermera de la escuela y los padres/tutores trabajaran juntos para determinar las modificaciones necesarias para
aquellos alumnos que requieren usar muletas. Como ejemplo eso podria ser una formacién de amigos, salida de clases
temprano, ayuda con los libros, ayuda al recorrer los pasillos entre clases, lugar de asiento, mejor lugar para sentarse,
usar el bafio de la enfermeria

El nifio que llegue a la escuela con muletas sin un reconocimiento médico sera enviado de regreso a su casa. Esto es
para asegurarnos que estas las usen para la intencion adecuada y que estas sean debidamente adaptadas. Las muletas
que se llevan incorrectamente pueden causar dafios al nervio que se encuentra en el area de la axila.

> Sise encuentra preocupado por la seguridad de su hijo o su capacidad de maniobrar las muletas en las
escuela, sus opciones pueden incluir;

Educacién independiente (recogiendo asignaciones académicas asignadas por el maestro y haciéndolos en
casa, por un periodo de dos semanas o menos, mientras se encuentra en recuperacion).

Instruccién en hogar por recuperacién hospitalaria (Home Hospital Instruction-—se requiere una
constancia médica por el tiempo que permanecera en recuperacion por mas de dos semanas en casa)
Todas las formas con fecha de inicio, extensién, y con fecha de regreso a la escuela estan disponibles en la
escuela.

Justificacion para la clase de educacién fisica

A los alumnos se les puede justificar por no asistir a la clase de educacidn fisica, por razones de salud o
meédicas, por un maximo de tres dias con una nota de parte del padre de familia. Las excusas por mas de tres
dias requieren de una nota de un profesional médico. Si un alumno no puede participar en la clase de
educacion fisica, a dicho alumno no se le permitira participar en actividades durante el receso.

Por lo contrario, si un alumno llega a la escuela con una férula, vendaje, rodillera o con yeso en una de sus extremidades,
al alumno no se le permitira participar en la clase de educacion fisica ni en ninguna de las actividades en el receso sin
que el médico lo haya dado de alta.

Al estudiante que tenga alguna discapacidad permanente o de largo plazo la cual le impida participar en el programa de
educacion fisica o que esté sujeto a participacion restringida, debera presentar la forma anual, firmada por un médico.
Las formas de la modificacién de educacion fisica (Modified Physical Education) o la restriccion durante el receso (Daily
Recess Restrictions) se encuentran disponibles en los planteles escolares y el médico debera ser quien llene la forma.
Se proporcionaran actividades alternativas o unidades de instrucciéon para los alumnos cuya condicién fisica o
emocional, seglin lo determinado por una persona bajo la Ley de Practicas Clinicas (Medical Practice Act), restrinja su
participacién en educacidn fisica.



PI0OJOS (Pediculosis) Los piojos no discriminan, ellos quieren a todos.

- f
_/ \  Piojos - Basados en la formacién especializada y la opinién profesional de la enfermera escolar y la
_ ~auxiliar de enfermeria, los alumnos con piojos vivos o sefiales de infestacion activa seran excluidos de
o g clases. Estos alumnos deben recibir inmediatamente un tratamiento para eliminar los piojos y se
espera que regresen a la escuela al dia siguiente, sin organismos vivos.

Al regresar ala escuela, el alumno y los padres/tutor deberan presentarse directamente con la enfermera de la escuela,
proporcionarle la informacion sobre el tratamiento empleado y para que se le revise la cabeza al alumno antes de
entrar al salon de clases. Los padres deberan revisar cada semana al nifio para asegurarse de que no tenga piojos.

Silos padres le encuentran piojos al nifio, por favor notifiquelo a la enfermeria de la escuela para que le puedan brindar
recursos, guiarlo y darle instrucciénes detalladas para que pueda lograr eliminarlos. Se le puede enviar de manera
discreta una carta a los compaiieros a sus casas, explicandole a todos la situacién para que estén al pendiente con sus
hijos.

iLa clave es la prevencién! Revise a su hijo frecuentemente. Si los nifios tienen cabello largo trate de que lo traigan
trenzado o con una cola de caballo. No compartan el cepillo, peines ni ligas para el cabello, tampoco los cascos de
bicicletas.

Accidentes

La Mesa Directiva del Distrito Escolar de Ontario-Montclair no puede y no asume ninguna responsabilidad por accidentes
o danos causados a un nifio que participa en cualquier actividad escolar. Siempre se tiene mucho cuidado para prevenir
accidentes. LA COMPRA VOLUNTARIA DE UNA POLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTE ES OFRECIDA A LOS
ESTUDIANTES POR UN PRECIO NOMINAL. El formulario sera enviado a casa durante las primeras semanas de clases.
En caso de una emergencia es importante que tengamos los nimeros de teléfono en donde se pueda localizar a los padres,
el nimero de teléfono de alguien para comunicarnos en casos de que no podamos localizar a los padres, y el nombre y
numero de teléfono de su médico. Por favor aseglrese que esta informacion es mantenida al dia en nuestra oficina en la
tarjeta de emergencia de su nifio.

Abuso y negligencia de nifios
La responsabilidad, por ley, de todos los educadores u otro empleado de la escuela es informar a las autoridades de

cualquier incidente de sospecha de abuso infantil a Servicios de Proteccién de Nifios del condado de San Bernardino.
Los empleados de la escuela pueden interrogar brevemente al nifio conforme al C6digo de Educacién de California
44690-44691 (Deteccion de abuso infantil.)

Vacunas

Para proteccion de todos los estudiantes ciertas vacunas son requeridas por la Ley de Vacunas en Escuelas de California.
Estas incluyen DPT/DTAP/DT, TD (combinaciones de Difteria, Tétano, y Pertrusis), Polio, MMR (Sarampién, Paperas,
Rubéola), y la serie de Hepatitis B para Kindergarten. Los estudiantes pueden ser exentos solamente por razones médicas
o creencias personales. Los estudiantes que no son exentos deben tener las vacunas para asistir a la escuela. Las vacunas
se las puede administrar el médico de la familia o el Departamento de Salud del Condado de San Bernardino (325 East
“C” Street, Ontario (909) 988-1312). El Departamento de Salud del condado administra las vacunas por un precio
nominal. Por favor llame a la enfermeria si tiene mas preguntas.

Examen de audicién y visién
La enfermera de la escuela examinara a los estudiantes en Kindergarten, segundo y quinto grado. Los estudiantes

remitidos por los padres, maestros o administradores pueden también ser examinados en otra ocasion.

TDAP- Todos los estudiantes de 62 grado deben tener la vacuna de TDAP antes de comenzar la escuela intermedia. Es
recomendable que todos los estudiantes en 62 grado sean vacunados para que estén inscritos en sus clases de escuela
intermedia y que puedan empezar la escuela intermedia el primer dia de 72 grado.



PREPARACION EN CASO DE DESASTRE

El personal de la Escuela Mission y los estudiantes practican como estar preparados en caso de desastre con simulacros
y capacitacion. Estos simulacros son coordinados por la Directora y cumplen con las normas del distrito y del estado para
preparacion en caso de desastres.

DESASTRE NATURAL O EMERGENCIA

En caso de un desastre natural o de cualquier otra emergencia, los empleados de la Escuela Primaria Mission cumplen
con las normas y procedimientos locales, del distrito y del estado para mantener protegidos a los estudiantes. Los
estudiantes seran supervisados y cuidados en la escuela hasta cuando el distrito o las autoridades locales nos indiquen
que los nifios pueden ser entregados a los padres. En esa ocasion el personal escolar requerira que los individuos que
estan recogiendo a los nifios sean nombrados en la Tarjeta de Emergencia y muestren identificaciéon apropiada. La escuela
y el personal del distrito usaran el sistema de teléfonos Connect-Ed para comunicarse con la comunidad, asf que por favor
asegurese que sus numeros de teléfono estén al dia.
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Formulario de autorizacion de OMSD para

el uso de bicicletas y bicicletas eléctricas
Aio escolar 2025/26

Nombre del estudiante: #de ID:

Escuela: Grado:

Los estudiantes que usa una bicicleta o bicicleta eléctrica para dirigirse de casa a la escuela, y
viceversa, deben hacer los siguiente:

Pasos para obtener el permiso:
1. Completar el Acuerdo de Seguridad:
= Tanto el estudiante como el padreftutor legal deben completar y firmar el acuerdo, indicando
que comprenden las reglas y expectativas con respecio del uso de estos medios de transporte
en las instalaciones escolares.

2. Revisar los materiales de seguridad (solo para los que usan bicicletas eléctricas):
= Los estudiantes deben leer los volantes de seguridad.

Reglas de seguridad importantes:
¢ FEluso de casco es obligatorio.
« Cuando los estudiantes se encuentren en las instalaciones escolares, incluidas las
aceras adyacentes a la escuela, estos deben bajarse de sus bicicletas o bicicletas
eléctricas y caminar con ellas al lado.

Las consecuencias a imponerse por las infracciones a las medidas de seguridad quedaran a discrecién
del administrador escolar.

El Distrito Escolar Ontario-Montclair (OMSD) no se hace responsable de la pérdida, robo o dafio de
ninguna propiedad personal mientras esta se encuentre en las instalaciones del distrito.

Al firmar abajo, reconocemos y aceptamos seguir las reglas y expectativas descritas anteriormente.

Firma del estudiante: Fecha:

Firma del padre/tutor legal: Fecha:




DISTRITO ESCOLAR ONTARIO-MONTCLAIR
ACUERDO DE SEGURIDAD

Mosotros, en estamos de acuerdo en mantener seguros a nuestros estudiantes
conforme usa su para dirigirse a la escuela; ya que esfo es una responsabilidad
compartida entre la escuela, los padres y el estudiante. Este acuerdo describe cada una de nuestras
responsabilidades.

Nosotros, la escuela, nos comprometemos a...
+ Ensenarles a los estudiantes las reglas de seguridad vial.
» Hacer cumplir las reglas de seguridad vial y la ley de California sobre el uso de cascos de
seguridad.

Yo, el estudiante me comprometo a...
+ Seguir todas las reglas de seguridad vial.
+ Usar mi casco de seguridad en todo momento cuando use mi bicicleta o bicicleta eléctrica.
» Mantener mi bicicleta o bicicleta eléctrica en buen estado.
= Asegurar mi bicicleta o bicicleta eléctrica con un candado en el bastidor para bicicletas de la
escuela.
+ Solo una persona a la vez puede usar la bicicleta o bicicleta eléctrica.
« Ser responsable y cuidar de la llave de la bicicleta eléctrica.
s Conducir un scooter motorizado o una patineta motorizada solo si tengo 16 afios 0 mas.

Nosotros, los padres, no comprometemos a ...
+ Ensefiarle a nuestro hijo(a) en el hogar a respetar las normas de seguridad vial.
+ Proporcionarle a nuestro hijo{a) un candado para bicicleta y un casco de seguridad.
+ Asegurarme de gue la bicicleta o bicicleta eléctrica de mi hijo(a) se encuentre en buen
estado.
+ Apoyar a la escuela en el refuerzo de la regla que exigen el uso de un casco de seguridad.

Nosotros, los que firmamos abajo, nos comprometemos a...
« Trabajar juntos para garantizar la sequridad del estudiante mientras usa su bicicleta o bicicleta
eléctrica para dirigirse de hogar a la escuela y viceversa.

Firma del estudiante Firma del padre/tutor legal Firma del director{a)



iES LA LEY!

Los menores de 17 anos deben
usar un casco de seguridad siempre que usen una
bicicleta, bicicleta eléctrica, scooter o patineta.
Solo los mayores de 16 afios pueden usar un
scooter motorizado y patineta motorizada.

Se ha demostrado que, cuando
los ninos usan un caso de
seguridad al andar en bicicleta,
se previenen hasta el 85% de las

lesiones en la cabeza.
Asegurese que el casco esté bien ajustado en la cabeza
del nifo(a) para que esté mejor protegido.
- Las correas laterales deben formar una "V" al lado de las
orejas.

- La correa de la barbilla debe tener un ajuste que permita
un movimiento de solo 1/2 pulgada.

- El casco se debe colocar justo por encima de las cejas.




Consejos basicos de seguridad para usuarios
de bicicletas y bicicletas eléctricas

Usa un casco. Los cascos son recomendados para ciclistas de todas las edades.

Hazte visible. Usa ropa de colores brillantes cuando uses tu bicicleta o bicicleta eléctrica
durante el dia. Por la noche, usa materiales reflectantes y luces (una luz blanca en la parte
delantera y una luz roja en |a parte trasera de la bicicleta).

Usa un timbre o trompeta para bicicleta. Esto ayuda a dar una advertencia de alerta a
los conductores, peatones y otros ciclistas sobre tu presencia.

Conduce por el lado derecho, en linea recta y en una sola fila. Obedece las sefiales de
transito.

Mira a un lado, haz una senal y vuelve a mirar otra vez antes de cambiar de carril o girar.
Establece contacto visual con los conductores.

No uses auriculares. Puede usar un auricular en un oido, pero mantener los dos oidos
despejados es mas seguro.

Conduce de manera predecible y defensiva. No entres y salgas del trafico y reduce la
velocidad en situaciones cuestionables.

Tenga cuidado con los peatones u otros usuarios de bicicletas en el camino y de los
peligros de la carretera (por ejemplo: puertas de automoviles, pavimento mojado u
objetos en el camino).

Mantén tu bicicleta o bicicleta eléctrica en buen estado. Infla las llantas correctamente y
siga las pautas del fabricante.

Conoce las leyes locales, donde se permite el uso de bicicletas u otros medios de
transporte eléctricos, asi como de los limites o regulaciones pertinentes a la velocidad.

Conduzca de manera legal y responsable en todo momento.



La popularidad de las bicicletas y los scooters eléctricos (e-bikes y e-scooters) ha aumentado en los ultimos

anos. Las baterias de iones de litio suelen ser Iz fuente de energiz utilizadz en ambos aparatos, y sino se usan
correctamente o se dafian, las baterias pueden incendiarse o explotar. Ya sea que usted use bicicletas o scooters
eléctricos como tu principal medio de transporte o simplemente los use por diversion, estos son algunos
consejos de seguridad muy importantes que debe tener en cuenta al momento de cargar o guardar estos
dispositivos

El problema * Guarde las baterias, 1as bicicletas y los
* Lasbaterias danadas o defectuosas pueden scooters eléctricos alejados de las
sobrecalentarse, incendiarse o explotar. puertas de salida y de cualquier cosa
* Losincendios de las baterias de iones de que pueda sobrecalentarse o
litio emiten gases téxicos y se queman a : incendiarse.

i mperaturas. i
i o * Solo permita que un profesional calificado

Consejos de seg'uridad repare el dispositivo.
* Solo compre y utiliza dispositivos, baterias y * No tire las baterias de iones de litio a la

equipos de carga que estén listados por - basura. Reciclar es siempre la mejor opcion.
un laboratorio de pruebas reconocido a nivel Lieve las baterias a un lugar de reciclaje o
nacional y que estén etiquetados debidamente comuniquese con su departamento local
Siga siempre las instrucciones del fabricante. de recoleccion de basura para obtener
Utilice unicamente |a bateria y el cargador instrucciones sobre coOmo desecharlas
disefiados para el dispositivo que el fabricante
incluyé en el producto. Senales de un problema

- N.o s:gz_a Fargando el dispositivo o la,bmena del Deje de usar la bicicletz o el scooter electrico si nota
dispositivo una vez que la carga este completa alguno de estos problemas con la bateria: olor

* Solo cargue un dispositivo o bateria del - inusual, cambio de color, demasiado calor, cambio de
* dispositivo a la vez para evitar sobrecalentar el @ forma,fugas humo o poca resistencia de la carga.

Circuito. ' PARA OBTENER

* Mantenga las baterias a temperatura ambiente Aﬁn caso de incendio: MAS INFORMACION
siempre que séa posible. No las cargue a
temperaturas inferioresa 32 °F (0 °C) o : O Abandone ol edificio Visite nfpa.org/ghik

superiores a 105 °F (40 °C).
! A inmediatamente.

* No guarde las baterias donde estén expuestas : bats
directamente a la luz solar, nidentro de O No intente combatir
vehiculos sometidos a altas temperaturas. : el fuego.
Manténgalas fuera del alcance de los nifios y del O Liame al 911
contacto con liquidos

NATIONAL FIRE
W ] | PROTECTION ASSOCIATION

€1 retere princpsl o Infoen ackin y canocimdenms
e e Se e mngle, Merges sl A0 y




cE-BIKE 0 MOTOGIGLETA
ELECTRIGA?

Con el aumento de la popularidad de las

bicicletas eléctricas, la necesidad de seguridad,
educacion y formacioén es esencial. Muchas
“bicicletas eléctricas” son PELIGROSAMENTE
diferentes a las bicicletas tradicionales:
demasiado rapidas para caminar por senderos y
no estan construidas con los requisitos de
seguridad de nuestras carreteras. Algunas
bicicletas eléctricas pueden viajar a velocidades
que pueden clasificarlas como motocicletas o
vehiculos. Los conductores jévenes (sin
formacion en seguridad vial), combinados con el
trafico automovilistico de alta velocidad, pueden
provocar lesiones graves o incluso la muerte.

La Patrulla de Caminos de California ofrece un 4 CONSEJOS CLAVE DE SEGURIDAD

curso de capacitaciéon GRATUITO sobre

seguridad en bicicletas eléctricas.

Visite www.chp.ca.gov para realizar la LADO DERECHO DE LA CARRETERA

capacitacién sobre bicicletas eléctricas: Al igual que los vehiculos, los
“Seqguridad de bicicletas eléctricas y ciclistas deben circular por el lado
Capacitacion”. derecho de la carretera.

EVITA LA ACERA

Evite andar en bicicletas
eléctricas en las aceras, ya que
puede ser peligroso para los
peatones.

USA TU CASCO

Protege tu cabeza. Si es
menor de 18 aios, lo exige
la ley.

MANTENIMIENTO
Mantenga siempre su equipo.
Revise periédicamente los
frenos y neumaticos antes de
conducir.

{Preguntas? Consulte el Cédigo de Vehiculos de California o el DMV para obtener mds informacién sobre
las leyes vigentes.




cE-BINE 0 MOTOGIGLETA
ELECTRIGA?

CLASIFICACIONES DE BICICLETAS ELECTRICAS

.\
f’.\

' 4
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CLASE 1: CLASE 2: CLASE 3:
ASISTENCIA DE ASISTENCIA AL ASISTENCIA DE
PEDALEO ACELERADOR PEDALEO

MAX. 20 MPH SE REQUIERE MAX. 20 MPH SE MAXIMO 28 MPH *SE
CASCO PARA MENORES DE 18 REQUIERE CASCO PARA REQUIEREN 16+ ANOS PARA
ANOS MENORES DE 18 ANOS ANDAR CON CASCO PARA
TODAS LAS EDADES

*ES ILEGAL EN CALIFORNIA MODIFICAR O MANIPULAR BICICLETAS ELECTRICAS DE MANERA QUE CAMBIE LA CAPACIDAD DE
VELOCIDAD, A MENOS QUE EL CICLISTA TAMBIEN CAMBIE LA CLASIFICACION ETIQUETADA DE LA BICICLETA SEGUN CVC 24016(D).

SE REQUIERE LICENCIA DE MOTOCICLETA

CICLOMOTOR/BICICLETA
) MOTORIZADA
MAX. 30 MPH CLASIFICADO COMO
VEHICULO SE REQUIERE LICENCIA DE
MANEJAR

*ALGUNAS MOTOCICLETAS ELECTRICAS TIENEN KITS DE REPUESTO QUE SE UTILIZAN PARA DISFRAZARLAS COMO BICICLETAS
ELECTRICAS (AGREGANDO PEDALES FALSOS).

CARECE DE REQUISITOS PARA BICICLETAS Y BICICLETAS ELECTRICAS PARA USO LEGAL EN LA CARRETERA, INCLUIDO TENER
LIMITES DE VELOCIDAD Y POTENCIA QUE EXCEDAN LOS LIMITES LEGALES PARA BICICLETAS ELECTRICAS.
NO TIENE LAS CARACTERISTICAS DE SEGURIDAD REQUERIDAS PARA MOTOCICLETAS.

LOS CICLOMOTORES, LAS BICICLETAS MOTORIZADAS, LAS MOTOCICLETAS ELECTRICAS Y LAS BICICLETAS MOTORIZADAS SON
VEHICULOS Y, POR LO TANTO, PUEDEN SER REMOLCADOS O INCAUTADOS.




NORMAS DEL CODIGO DE VESTIMENTA

Los padres son responsables de asegurar que los estudiantes estén vestidos apropiadamente para asistir a la
escuela. El personal del distrito tiene la responsabilidad de mantener condiciones apropiadas que conduzcan
al aprendizaje. Los estudiantes deben cumplir con las guias de vestir del distrito que se encuentran a
continuacién. Les pedimos su cooperacion con respecto al cumplimiento de las reglas de vestimenta.

Por favor tengan en mente el hecho de que estas son normas generales. La Mesa Directiva permite que cada
plantel use discrecion con respeto a asuntos relacionados con el codigo de vestimenta. El cédigo de vestimenta
general es reforzado en todo el distrito.

Esforzandonos por proveer un entorno seguro y ordenado para nuestros estudiantes y en respuesta a un deseo
de mantener a las escuelas del distrito libres de las amenazas o la influencia dafiina de cualquier grupo o
pandillas las cuales promueven el abuso de substancias, violencia o comportamiento destructivo. La Mesa
Directiva del Distrito Escolar de Ontario-Montclair ha adoptado Guias de Vestir y Pulcritud y una Lista de
Objetos Prohibidos que estara en vigor en la Escuela Primaria Mission.

Les pedimos su cooperacion con el cumplimiento de las siguientes guias de vestir:

1. Deben usar zapatos apropiados todo el tiempo. No se aceptan chanclas, sandalias, zapatos sin talén o
descubiertos de la punta del pie. Crocs y Heelyz tampoco son aceptables. Los zapatos deben estar bien
abrochados.

2. La ropa exterior debe cubrir la ropa interior todo el tiempo. Se prohibe ropa muy corta o apretada tal

como blusas transparentes o de tela de red, descubiertas, que no cubren los hombros o escotadas, que
no cubren el torso, y faldas o pantalones cortos arriba de medio muslo. Prendas de vestir excesivamente
grandes y pantalones que no tallen la cintura estan prohibidos.

3. Sombreros, gorras, pafiuelos, “hoodies” o pafioletas y otras prendas para cubrir la cabeza no deben
usarse al menos de que se obtenga el permiso explicito de la Directora.
4. Ropa, joyasy articulos personales (mochilas, bolso de gimnasio, etc.) deben mantenerse libres de letras

o inscripciones, imagenes o retratos o cualquier otra insignia que se identifiquen con pandillas, que sean
sexualmente sugestivas o vulgares las cuales promueven propaganda a las compafiias de alcohol o
tabaco, o las cuales promueven prejuicios raciales, étnicos o religiosos.

5. El cabello debe estar limpio y bien peinado. No se permite que usen aerosol de color que pueda
destefiirse cuando esta mojado. El estilo/color del cabello no debe distraer ni interferir con el
aprendizaje y el ambiente escolar.

6 Los tatuajes deben mantenerse cubiertos todo el tiempo.

7 Solamente los anteojos recetados seran permitidos.

8. Cualquier vestimenta relacionada con pandillas es estrictamente prohibida.

9. Aretes u otras joyas que pueden ser peligrosas no son adecuadas para la escuela.

10. No se permite usar maquillaje durante el dia de instruccién. Tampoco se permiten ufias acrilicas de mas
de 1/8 de pulgada.



Con el fin de proteger la salud y seguridad de todos los alumnos del distrito, la siguiente Lista de Objetos
Prohibidos también ha sido adoptada por la Junta Directiva:

1. Radios, toca CD, grabadoras, [POD’s, tabletas, juegos electrénicos, camaras y DVD. (Con permiso escrito previo
de la Directora o persona designada, estos objetos pueden traerse a la escuela para ocasiones especiales.)

Juegos de apuestas--dados, naipes (baraja), etc.

Drogas, bebidas alcoholicas, narcoticos, cigarros, tabaco, papeles para hacer cigarros, pipas, plumas de vape, utiles
de vape, encendedores, cerillos y cosas parecidas a estos objetos.

Artefactos explosivos, cohetes, bombas incendiarias, etc.

Armas, pistolas, navajas, cortadores de pastel, desarmadores, y otros objetos peligrosos.

Juguetes que son simulaciones realisticas de pistolas y navajas.

Articulos que se identifican con determinadas pandillas o con los que pintan paredes, tales como:

a) buscapersonas (beeper), b) guantes, c) trapos/pafiuelos, d) manos plasticas, e) lapiceros y marcadores,
recipientes aerosol de pintura, cinceles, o cualquier otro instrumento que se utiliza para escribir el graffiti o pintar
paredes.
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El propésito de adoptar estas Guias Basicas de Vestimento y la Lista de Objetos Prohibidos no es para infringir en los
derechos individuales de los alumnos de libertad de expresion; al contrario, es para estimular a los alumnos a "vestir para
triunfar” y que vengan a la escuela apropiadamente preparados para participar en el aprendizaje.

Juguetes/Articulos Personales

Todos los juguetes, juegos, y articulos personales deben permanecer en casa para no interrumpir la instruccién en la
clase. Cualquier articulo personal sera confiscado y guardado hasta el fin del afio escolar. Todos los articulos personales
seran devueltos el ultimo dia de clases.

Reglas sobre teléfonos portatiles (Celulares)

Los teléfonos portatiles no se pueden usar en la escuela durante el dia escolar y deben estar apagados. Si no cumplen
con esta regla tendran como consecuencia que el teléfono celular sea confiscado por empleados de la escuela. Las
siguientes son guias del distrito con respecto a la violacién de las reglas sobre teléfonos celulares en la escuela:

12 Ofensa: El teléfono sera confiscado. El estudiante puede recuperar su teléfono al final del dia.

22 Ofensa: El teléfono sera confiscado. Los padres tienen que recoger el teléfono en la oficina.

32 Ofensa: El teléfono sera confiscado. Los padres se retinen con el administrador del plantel y le
devuelven el teléfono.

42 Ofensa: Disciplina progresiva por rebeldia/violacion de las reglas de la escuela.

La Escuela Primaria Mission no es responsable por teléfonos celulares perdidos o dafiados.

s
-




Distrito Escolar de Ontario-Montclair
Oficina de Bienestar Infantil, Asistencia y Regisiros

Reglamento sobre el uso de teléfono mévil del estudiante
(BP 5131, BP v AR 5145.12)

La ley de California permite que los estudiantes porten v el usen con restricciones teléfonos celulares y ofro tipo de dispositivos
electrinicos mientras se encuentran en la escuela. Sin embargo, los estudiantes deberian obedecer las sigulentes reglas del
distrito, asi como también las reglas de uso de cada escuela an particular.

Los estudiantes pusden portar o usar los teléfonos celulares v otro tipo de dizpositivos electrénicos en la escuela siempra
¥ cuando dichos dispositives no interfleran con el programa educativo, o cualguier otra actividad escolar, y no los pueden
ugar para actos ilicitos o poco éticos tales como hacer fraude (haciendo trampadtimando) en asignaciones o examenes.

Los dispositives elactronicos para fines de comunicacién deberdn permanecer apagados y mantenerse fuera deal
alcance durante las horas de clases o en cualgquier otro momento que lo indique algin empleado de la escuela,
excepto cuando se considere necesario por cuestiones de =salud, o siempre y cuando se cuente con la autonizacidn de algan
maestro o administrador.

Mo se les debe impedir a los estudiantes el uso de su teléfono celular en caso de alguna emergencia, excepto donde
83 Us0 no permita que los empleados del distrito escolar comunicar de manera efectiva las indicaciones por la seguridad de
los estudiantes.

Los estudiantes no deben usar los teléfonos celulares ni tampoco ningln otro tipe de dispositives de comunicacidn
electrdnica, tales como reloj inteligente de pulsera con camara integrada (smartwatch). video o con la funcién de
grabacién de voz, o de manera que o bajo circunstanciaz en que violen los derechos de privacidad de otros estudiantes y
adultos v sin el permizo expreso de un empleado de la escusla (BP 5131).

El quebrantar esta regla tendridn como consecuancia medidas disciplinarias segdn el régimen de disciplina gradual de
cada escuela. Si el uso de un dispositivo de comunicacién electrdnica causa algdn tipo de interrupcicn, el empleado del
distrito e=scolar, en la primera ofensa puede pedirle al estudiante que apague el dispositivo o darle una advertencia verbal al
eztudiante. Si el estudiante continda violando las reglas, el empleado tiene la autorizacidn de confiscar el dispositivo y
entregario al estudiante al final de la clase, al terminar el dia escolar o al concluir la actividad que e encuentre haciendo. Si las
violaciones contindan, tendrdn como consecuencia que se confiscard el dispositive hasta que los padres se presenten a
recoqgerlo, también, se revocara el permiso de portar dispositivos en la escuela, excepto cuando se considere estrictamenta
necasarios por cuestiones de salud. Loz estudiantes pueden estar sujetos a otras medidas disciplinarias especificas del
plantel escolar cuando viole |as reglas del uso de algdn dispositivo electronico (BP 5131).

Los estudiantes son responsables del dispositive electrénico personal que porten en la escuela. El diztritoc no zera
responzable en cazo de pérdida, robo ¢ destruccién de dicho dispositivo que se lleve a la propiedad de la escuela, sin
embargo, sera la responsabilidad de la escuela asequrar que cualquier dizpositivo electronico que se confisque permanezca
bien guardado. Los dispositivos electrdnicos deberdn ser guardados en un lugar seguro por los empleados de la
ascuela (BP 5131).

En el caso de algin asunto sea de suma seriedad tal como una emergencia, el oficial a cargo de la escuela puede
pedirle al estudiante o al padreftutor que vea &l contenido del dispositive electrénico del estudiante. Esto incluinia

también acceso inapropiado o a la red y uso del software y del equipo oparativo del Distrito.

Por favor comuniguese con la direccidén de la escuela de su hijo{a) o con la oficina de Bienestar Infantil, Asistencia y
Registros de OMSD en caso de que tenga alguna pregunta o para aclarar alguna duda.



SERVICIOS ESPECIALES Y PROGRAMAS

Repaso de desempeiio estudiantil
El progreso académico y desempeio de los estudiantes en OMSD es verificado durante el afio escolar. La habilidad del

estudiante es determinada por cuatro medios distintos: Examen CASSPP administrados al final de cada afio escolar; exdmenes
Benchmark administrados a intervalos regulares durante el afio, y la Tarjeta de Calificaciones del estudiante que también es
preparada al final de cada trimestre. Tan pronto como sea posible, se notificara alos padres de estudiantes que son catalogados
a riesgo y se elaborara un plan de intervencién para tratar las materias que son preocupantes. Se proveera apoyo adicional
como parte de la instruccién regular de la clase asi como también por medio de programas de aprendizaje complementario.
Oportunidades de aprendizaje complementario incluyen actividades para antes y después de clases o en clases de verano.

La Consultante de Alcance Comunitario

La Consultante de Alcance Comunitario (“Outreach”) (conocida por sus siglas en inglés como ORC) es una empleada auxiliar
cuya responsabilidad principal es dar apoyo a los estudiantes y a sus familias para asegurar una exitosa experiencia escolar en
la escuela. La ORC planea y preside las juntas del Grupo de Analisis del Estudiante, y es la representante en las juntas de revision
de asistencia estudiantil de OMSD.

Grupo pro éxito del estudiante (SST)

Cuando un nifio estad experimentando dificultades sociales, emocionales, de comportamiento o académicas, el maestro, padres
y otros miembros del personal pueden referir al nifio al Grupo de éxito del estudiante. El grupo elaborara un plan para apoyar
al estudiante. La participaciéon de los padres es critica para asegurar que planteamos todas las necesidades del

estudiante.

Servicios de consejeria

Los servicios de consejeria estdn disponibles. Los consejeros son terapeutas titulados o practicantes supervisados por
terapeutas titulados. Recomendaciones para estos servicios pueden ser iniciadas por personal escolar o por los padres. Los
estudiantes deben tener autorizacién de los padres antes de recibir los servicios.

Servicios de Gestién de Casos

Esta es una cooperativa de proyectos de servicio para nuestras escuelas circunvecinas. Los servicios incluyen respuesta en
caso de crisis, consejeria en el plantel escolar, visitas a los hogares, educacion de padres, consejeria familiar, servicios de salud
y ayuda para conseguir empleo o financiera. Comuniquese ya sea con el departamento de familia y servicios colaborativos al
(909) 418-6514 o con nuestra Consultante ORC con respecto a los servicios.

GATE

A los estudiantes catalogados como estudiantes dotados o talentosos se les provee instrucciéon de enriquecimiento dentro de
su salén regular de clases. A los estudiantes quienes son catalogados se les proveen servicios conforme a las guias del distrito.
Un maestro puede someter una recomendacidon para el programa basandose en el aprovechamiento o calificaciones del
estudiante o ambas para los grados 3-6. Todos los estudiantes en grados 3-6 con recomendacién para el programa, tomaran
un examen nacional durante la primera semana de enero. Durante el mes de enero, a todos los estudiantes de segundo grado
del Distrito Escolar de Ontario-Montclair, se les suministrarda un examen para determinar si retinen los requisitos para el
Programa Educativo para Estudiantes Dotados y Talentosos (siglas en inglés GATE).




PROGRAMAS DE EDUCACION ESPECIAL

A los estudiantes catalogados con impedimentos de aprendizaje se les proveen servicios conforme a guias de Educacion
Especial.

Servicios de lenguaje/habla/audicion:
Un terapeuta de habla y lenguaje ayuda a los estudiantes que necesitan servicios de habla y lenguaje.

Programa de especialista de recursos (RSP)

El maestro RSP acomoda las necesidades de los estudiantes que retnen las condiciones para recibir servicios de una
maestra especializada (siglas en inglés RSP.) Los servicios son proporcionados ya sea en un grupo pequefio o en la clase.

Clase especial de dia (SDC)
La clase especial de dia acomoda las necesidades de los estudiantes que retnen las condiciones para recibir servicios en
una clase especial de dia. Los servicios son proporcionados en un grupo pequeiio en un salén independiente.




PARTICIPACION DE PADRES

La participacion de los padres es una parte muy importante de la educacién. Damos la bienvenida y apreciamos su
participacion. Entendemos que nuestra alianza debe ser saludable y sdlida para obtener lo mejor de nuestros estudiantes. Hay
muchas maneras en que los padres se pueden envolucrar en la educacién de sus nifios. La escuela Mission tiene varias Noches
familiares y también otros eventos. A continuacién encontrardn una variedad de maneras en que los padres pueden participar
en la Escuela Primaria Mission. Cada mes se mandara un calendario escolar con informacion, fechas y horarios.

Concilio Escolar (conocido por sus siglas en inglés SSC)

La Escuela Mission tiene un Concilio Escolar que se reine aproximadamente seis veces al afio, planea y supervisa nuestro Plan
Estratégico. Los padres siempre son bienvenidos para que asistan a las juntas del Concilio Escolar y sean testigos del trabajo
que hace el concilio. El SSC consiste de una cantidad equitativa de empleados y padres y las elecciones se llevan a cabo cada
dos afios.

Noches de familia

Hemos reservado dos Noches de familia en donde pueden traer a toda la familia y pasar tiempo con nuestro personal en una
atmdsfera relajante. Es nuestro esfuerzo para fomentar la comunidad con nuestras familias y formar una alianza positiva entre
el hogar y la escuela.

Conferencias de padres y maestros
Las conferencias de padres y maestros se llevardn a cabo durante las semanas del 17 al 21 de noviembre de 2025 y del 23 al

27 de marzo de 2026. Usted sera notificado de su cita. Se recomienda que ambos padres asistan con el estudiante. Sino puede
asistir a su cita a la hora indicada, por favor comuniquese con el maestro de su nifio para que haga otra cita o para llevar a cabo
una conferencia por teléfono. Por favor tenga en mente que para fomentar la comunicacién entre el hogar y la escuela, las
Tarjetas de Calificaciones seran enviadas a casa solamente después de que se lleve a cabo la conferencia, ya sea en persona o
por teléfono.

Puede haber otras ocasiones cuando sea necesaria una conferencia. Si su nifio parece estar preocupado, confundido o no esta
contento en la escuela, entonces es aconsejable que pida una conferencia con el maestro de su nifio. Ademas, el maestro quizas
desee tener una conferencia adicional si su nifio tiene dificultad para adaptarse a ciertas situaciones escolares. La comunicaciéon
regular entre padres y maestros es esencial para que los estudiantes tengan una experiencia escolar satisfactoria.

Seguridad del Plantel
Todos los visitantes deben presentarse primero en la oficina y firmar el registro. No se permite que los visitantes estén en la

seccion para desayunar/almorzar o en el campo de recreo antes o durante el recreo o almuerzo. A usted se le dara un distintivo
de identificaciéon para que lo use mientras estd en la escuela y los empleados no le pregunten qué hace aqui. Cuando los
visitantes se vayan de la escuela, deben firmar el registro con la hora de su salida. Si desea una conferencia con el maestro de
su nifio, por favor haga arreglos para reunirse a una hora mas conveniente después de las horas regulares de clases. Padres
que estan dejando tarea, lonches, etc. deben dejar las cosas en la oficina. Los estudiantes seran llamados durante un tiempo
que no interrumpa la instruccion.

Voluntarios

Los padres siempre son bienvenidos para ayudar a los maestros en las clases. Los requisitos del Distrito Escolar de Ontario
Montclair requieren que todo padre voluntario, incluyendo chaperones de los paseos, tenga una solicitud de voluntario
aprobada en los archivos de nuestra Oficina de Mission. Una vez que haya sido aprobado para ser voluntariole pedimos que
hable con el maestro antes de su llegada. jTodos ustedes tienen talentos especiales que podemos usar! Por favor
comuniquese con el maestro de su nifio o con la oficina de la escuela si desea ser voluntario. Recuerden que siempre
necesitamos su ayuda.



Donaciones

La Escuela Primaria Mission esta comprometida a proveer todos los materiales y recursos de instruccién necesarios para
impartir una educacién publica de primera clase a todos los estudiantes. Sin embargo, recibimos con mucho agrado
cualquier donacion voluntaria que una familia quiera hacer a nuestra escuela. Algunos articulos que han sido donados
generosamente en el pasado incluyen: cajas de pafiuelos desechables, lapices, plumas o lapiceros, cuadernos de espiral, y
fondos para apoyar paseos escolares. Nuevamente, estas donaciones son completamente voluntarias de parte de las
familias. Si estan interesados en hacer una donacién, por favor llamen a la oficina de la escuela.

Noche de Regreso a Clases y Visita a La Escuela
La Noche de Regreso a Clases es una gran oportunidad para reunirse con el maestro de su hijo y enterarse de las

expectativas que tiene y también para entender lo que serd el plan de estudios para el grado de su nifio. La Noche de
Regreso a Clases se llevara a cabo el martes, 12 de agosto de 2025 desde las 5:00 a 6:00 p.m. La Visita a la Escuela
provee a su nifio una oportunidad para compartir sus logros del afio con usted. La Visita a la Escuela este afio esta
programada para el martes, 12 de mayo de 2025 desde las 5:00 a 6:00 p.m.

Tarea

La tarea en la Escuela Mission estd diseflada como una extensién del aprendizaje que ocurre en la clase. Por favor
asegurese que hablen con sus nifios sobre lo que han aprendido cada dia y repasen la tarea con ellos todos los dias después
de clases.

Se recomienda que los padres lean a sus nifios y hagan que sus nifios les lean por lo menos 20 minutos cada noche.
Estudios demuestran que esto mejorara dramaticamente el éxito de su nifio en los estudios. jEsta pequeia cantidad de
tiempo se va sumando! Dedique 20 minutos por dia a leer y esto suma 2 horas adicionales y 20 minutos cada semana.
iEsas 2 horas y 20 minutos cada semana resultan en 1 dia de clases por mes y aproximadamente 3 semanas de lectura
constante cada afio! Durante el transcurso de doce afios de estudios, un estudiante que lee 20 minutos por dia avanzara
mas de un afio adicional de estudios de practica de lectura que un estudiante que no leyd siguiendo este programa.

Numeros de teléfono frecuentes

Montclair Community Collaborative: (909) 445-1618
Oficina del distrito escolar: (909) 459-2500
Escuela Primaria Mission:  (909) 627-3010

Sitio del Distrito en el Internet
http://www.omsd.net/

Sitio de la escuela en el Internet
http://mission.omsd.net/

Informe de Responsabilidad Escolar (SARC)

Para el 1 de febrero de cada afio, cada escuela en California esta obligada por la ley estatal a publicar un informe de
responsabilidad escolar (SARC). El SARC contiene informacion sobre la condicidn y el rendimiento de cada escuela
publica de California. Bajo la Férmula de Control Local Financiacién (LCFF) se requiere que todas las agencias
educativas locales (LEA) para preparar un Plan de Responsabilidad de control local (LCAP), que describe cémo van a
cumplir con los objetivos especificos de la escuela anuales para todos los alumnos, con actividades especificas para
abordar prioridades estatales y locales. Ademas, los datos reportados en un LCAP es consistente con los datos sobre los
maestros.
® Para obtener mas informacion sobre los requisitos del SARC, visite la pagina Web del Departamento (CDE)
Educacion de California en http://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/ .
® Para obtener mas informacién acerca de la LCFF o LCAP, consulte la pagina web del CDE en
LCFF http://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/ .
® Para obtener informacién adicional sobre la escuela, los padres / tutores y miembros de la comunidad deben
comunicarse con el director de la escuela o la oficina del distrito. Una copia del SARC esta disponible a pedido.
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Distrito Escolar Ontario-Montclair
Oficina de Bienestar Infantil, Asistencia y Registros

Politicas de la Mesa Directiva

Le pedimos que se tome su tiempo para que revise las siguientes Politicas del
Distrito:
e Estudiantes casados/embarazadas/con hijos
e Armas de fuego en el recinto escolar
e Acoso y Agresion
e Participacion de padres
e Acoso Sexual
e No discriminacion
e Prevencion del Suicidio

No dude en comunicarse con la Oficina de Bienestar Infantil, Asistencia y Registros
si tiene alguna pregunta (909) 418-6477.



Distrito Escolar Distrito Escolar

Ontario-Montclair
Politica de la Mesa Directiva

Estudiantes casados/embarazadas/ con hijos
BP 5146

Estudiantes

El Consejo Directivo esta consciente que las responsabilidades
relacionadas al matrimonio, ¢l embarazo, o la educacion de los
hijos ademis de las responsabilidades que conllevan, esto
podria interrumpir la educacion de los estudiantes y por ende,
aumentar las probabilidades de gue los estudiantes dejen la
escuela. Por lo tanto, ¢l Consejo desea brindarles apoyo a los
estudiantes, casados, embarazadas, o que tienen hijos y cuidan
de ellos para que puedan continuar con su propia educacion,
adquirir habilidades académicas y educativas para criar a sus
hijos, v onginar el desamrollo sano a sus hijos

{cf. 5113.1 - Ausencias v refardos en exceso]
icf. 5147 — Prevencion de abandono de estudios)
(cf. 6011 - Estandares Académicos)

(cf. 6164.5 - Equipe de Exito Esmdiantil)

El distrito no excluird ni le negard a ningin estudiante de
participar en los programas o actividades educativos,
incluyendo cualquier clase o activided extracurricular,
solamente en el estado de embarazo de las estudiantes, haber
dado a luz, embarazo ficticio, término de un embarazo, o
cualquier tipo de recuperacion relacionada a lo  antes
mencionado. Ademads, el distrito no adoptara ningin tipo de
reglamento relacionado al estado actual o posible compromiso
paternal/maternal, familiar, o de estado civil que trate a los
estudiantes de una forma distinta basado en el sexo de la
persona (Codigo de Educacidn) 221.51, 230; 5 CCR 4950; 34
CFR 1is.40)

icf. 0410 No discriminacién en los programas y actividades del
distrito)

El Superintendente o la persona designada notificard
anualmente a los padres / tutores al comienzo del afio escolar de
los derechos y opciones disponibles para las estudiantes
embarazadas v madres segin la ley lo describe. Ademas, las
estudiantes embarazadas v madres seran notificadas de los
derechos y opciones disponibles para ellas segim la ley por
medio de paquetes escolares de bienvenida anuales y por medio
de paguetes de estudio independientes. (Codigo de Educacion
2325, 48980)

icf. 5145.6 - Notificacion para padres)

Para fines relacionados con la escuela, un estudiante menor de
18 afios que contrae un matrimonio vilido tendra todos los
derechos y privilegios de los estudiantes que tengan 18 afios,
incluso si el matrimonio se ha disuelto. (Codigo Familiar 7002)

Servicios de educacion y apoyo pam estudiantes embarazadas y
padres

Las estudiantes embararadas v madres conservaran el
derecho a participar en el programa de educacion regular o
en un programa de educacion altemativa. El entorno del
salon de clases serd la estrategia de instruccion preferida a
MENOS Que 5cA NOCesarid una opcion para satisfacer las
necesidades del estudiante v/ o 2] hijo del estudiante.

icf. 6158 - Estudio independiente)

{cf. 6181 - Escuelas alternativas/programas de eleccion)
(cf. 6184 - Educacion de continumdad)

{cf. 6200 - Educacion para adultos)

Cualquier programa, actividad o curso de educacion
alternativa que se ofrezca por separado a estudiantes
embarazadas o madres, incluyendo cualquier clase o
actividad extracumricular, serd igual al que se les ofrece a
otras cstudiantes de distrito. La participacion de un
estudiante en dichos programas serd voluntaria. (Cadigo de
Educacion 221.51; 5 CCR 4950)

S5i se requiere para estudiantes con otra  condicidn
incapacitante temporal, el Superintendentz o la persona
designada puede requerir que un estudiante, basado en el
embarazo, el parto, el embarazo falso, la interrapeion del
embarazo o la recuperacion relacionads, obtenga una
certificacion de un médico o enfermera practicante que
indique que el estudiante es fisica y emocionalmente capaz
de continuar participando en el programa o actividad de
educacion regular. (Cadigo de Educacion 221.51; 5 CCR
4950; 34 CFR 106.40)

[véase 61427 - Educacion y actividad fisica)

(véase 6145 - Actvidades extracumicularss v co-
curriculares)

{véase 6133 - Instruccidn en el hogar y en el hospital)

En la medida de lo posible, el distrito prestara servicios
educativos ¥ de apoyo conexos, ya sea directamente o en
colaboracion con  organismos ¥ organizaciones de la
comunidad, para satisfacer las necesidades de los estudiantes
embarazadas y los padres y sus hijos. Tales servicios pueden
incluir, pero no se limitan a:

I. Servicios de cuidado v desarrollo infantil para los nifios
de los estudiantes que son padres en los lugares escolares o
cerca de ellos durante 21 dia escolar v durante las actividades
patrocinadas por la escuela

(cf. 5148 - Cuidado v desamrolle infamtil )

2. Educacion para padres ¢ instruccion de habilidades para la
vida

3. Suplementos especiales de nutricion escolar para
estudiantes embarazadas v lactantes de acuerdo con el
Codigo de Educacion 49553, 42 USC 1786, v 7 CFR 246,1-
246,28

jcf 3550 - Servicio de Alimentos'Programa de MNutricion
Infantil)
{cf 5030 h - Bienestar del estudiante)



4. Servicios de atencion de la salud, mechoda la atencion
prenatal

(cf. 5141 .6 - Servicios de salud escolar)

5. Bervicios de prevencion e infervencidn en materia de
tabaco, alcohol yo drogas

(cf 3131.6 - Alcohol v otras drogas) (cf. 5131.62 - Tabaco)

. Asesoramiento académico y personal
(cf. 61642 - Servicios de orientacion/asesoramiento)

T.Instruccion suplementaria para ayudar a los estudiantes a
alcanzar los estindares académicos de nivel de grado v
avanzando hacia la graduacion

(cf. 6179 - Instruccion complementaria)

Segin corresponda, los maestros, administradores yiu otro
personal que trabaje con estudiantes embarazadas v padres
de familia recibiran un desamrollo profesional relacionado.

(CE 4131 - Desarrollo del Personal)
(cf 4231 - Desarrollo del personal)
(cf. 4331 - Desarrolle del personal)

Auscncias

Las estudiantes embarazadas o que tengan hijos pueden ser
excusadss por ausencias para citas médicas v otros
propositos  especificados en BPAR 5113 - Ausencias v
Justificaciones.

Un estudiante serd excusado por ausencias para cuidar a un
nifio enfermo para quien el estudiante es el padre que tiene
la custodia. Mo se requerird una nota de un médico para tal
ausencia. (Codigo de Educacion 48205)

(cf. 5113 - Ausencias y justificaciones. )

Permiso de padres/madres

Una estudiante embarazada o madre tendrd derecho a ocho
semanas de licencia de padres para proteger la salud de la
estudiante que da o espera dar a luz y del bebé, v pama
permitir que la estudiante embarazada o madre cuide y se
relacione con el bebé. Dicha licencia puede tomarse antes
del nacimiento del bebé del estudiante =1 existe una
necesidad médica ¥ después del parto durante el afio escolar
en que tiene lugar el nacimiento, incluida cualquier
instruccion obligatoria de verano. El Superintendente o la
persona designada puede otorgar permise de padres mas de
ocho semanas st ¢l médico del estudiante lo considera
médicamente necesario. (Codigo de Educacion 406015; 34
CFE 1iM.40)

El estudiante, si tiene 18 afios o mas, o el padre'utor del
estudiante notificard a la escuela la intencion del estudiante
de tomar permisoe de padres. Mingin estudiante estara
obligado a tomar la totalided o panme del penmiso para
padres. (Codigo de Educacion 46015)

Cuando un estudiante toma un permiso de padres, el

supervisor de asistencia debe asegurarse de gue las
gusencias del programa escolar regular sean justificadas
hasta que el estudiante pueda regresar al programa escolar
regular o a un programa de educacion alternativo. Mo se
requenrd que una estudiante embarazada o que sea madre
complete el trabajo académico u otros requisitos de la
escucla durante el periodo de la licencia de los pades.
(Codigo de Educacion 46015)

{cf. 5113.11 - Supervision de asistencia)

Después el permiso, un estudiante embarazeda o madre
puede optar por regresar a la escuela v al curso de estudio en
el que el estudiante se inscribid antes de tomar el permiso de
padres o tomar una opcién de educacion alternativa
proporcionada por el distrito. Al regresar a la escuela, una
estudiante embararads o madre tendrd la oportmidad de
recuperar ¢l wrabajo perdido durante la licencia, incluidos,
entre otros, los planes de trabajo de recuperacion de trabajo
¥ la reinscripeion en las clases. (Codige de Educacion
46015)

Cuando sea necesario para completar los requisitos de
gradugcién de la escuela secundaria, el estudiante puede
permanccer inscrito en la escoela durante un guinto afo de
instruccion, a menos que el Superintendente o la persona
designada determine que el estudiante es razonablemente
capaz de cumplir con los requisitos de graduacion del
distrito a tiempo para graduarse al final del cuarto afio de la
escuela secundana. (Codige de Educacion 46015)

[véase f146.1 - Requisitos de graduacion de la preparatoria)
(véase 1446.11 - Créditos alternativos para la graduacion)
(véase 61462 - Certificado de aptitud’equivalencia de la
preparatoria)

Adaptaciones
Cuando sea necesanio, el distrito proporcionara adaptaciones

para permitir que una estudiante embarazada o madre acceda
al programa educativo.

Una estudiante embarazada tendrd acceso a cualquier
servicio disponible para otras estudiantes con discapacidades
temporales o condiciones médicas. (34 CFR 106.40)

La escucla proporcionard adaptaciones razonshles a
cualquier estudiante en lactancia para extraer leche matema,
amamantar a un nifie pequefio o abordar otras necesidades
relacionadas con la lactancia matema. Un estudiante no
incurrird en una multa académica por usar cualquiera de
estas  adaptaciones razonables, v se le brndara la
oportunidad de compensar cualquier trabajo perdido debido
g dicho uso. Las adaptaciones rzonables incluyen, pero no
se limitan a: {Cadigo de Educacion 222)

I. Acceso a una habitackon privada y segura, que no sea un
bafio. para extraer la leche materna 0 amamantar a un nifio

2 Permise para tracr a ba escuela un extractor de leche y
cualquier otro equipo utilzado para extraer leche materna

3.Acceso a una fuente de alimentacion para un extractor de
leche o cualquier otro equipo utilizado para extraer la leche
materna

4_Acceso a un lugar para almacenar keche materna expresada
de forma segura



5.Tiempo razonsble para acomodar la necesidad del
estudiante de extraer leche materna o amamantar a un mfio

pequeiio

Quejas

Toda queja gque alegue discriminacion por motives de
embarazo o estado civil o parental, incumplimiento del
distrito con los requisitos del Codigo de Educacion 46015 o
incumplimiente del distrite con el requisito de proporcionar
adaptaciones razonables para los estudiantes lactantes se
abordard a wavés de los Procedimiento uniforme de quejas
del distrito de acuerdo con 5 CCR 4600-4670 v BP / AR
13123 - Procedimiento uniforme de quejas. Un demandante
que no esié satisfecho con la decision del distrio puede
apelar la decision ante el Departamento de Educacion de
Califormia (CDE)L 51 el distrito o CDE encuentra mérnito en
una apelacion,  distrito proporcionara una solucion al
estudiante afectado. (Codige de educacion 222, 46015; 5
CCR A600-34670)

(ef 13123 - Procedimiento uniforme de quejas)

Evaluacion del programa

El Supenintendente o su designado deberd informar
periddicamente al Consejo Directivo acerca de la efectividad
de las estrategias del distrito para apoyar a los estudiantes
casados, embarazadas y padres, las cuales pueden incluir
datos sobre la pamicipacion de los estudiantes en los
programas vy servicios del distrite, el logro académico, la
asistencia a la escuela, la tasa de graduacin yo la
retroalimentacion de los estudiantes sobre los programas y
servicios del distrito.

(cf. (1500 - Rendicion de cuentas)
(cf. 58162.5 - Evaluacion del estudiante)
{cf. 1% - Evaluacion del Programa de Instruccion)

Referencia legal: )

CODIGO DE EDUCACION

221.5] Mo  discriminacion;  estudiantes  casados,
embarazadas v padres

de familia 222 Adaptaciones razonables; estudiantes
lactantes

1225

Estudiantes embarazadas y padres, notificacion de derechos
230 Discniminacion sexual

H200-8498 Lev de Servicios de Cuidado vy Desarrollo
Infantil

46015 Licencia parental

48205 Ausencias justificadas

452043 Incapacidad temporal, definicion

48220 Requisito de educacion obligatoria

48410 Personas exentas de continuackon de clases

45980 Notificaciones de padres

44553  Suplementos  nuiricionales  para  estudiantes
embarazadas / lactantes

51220.5 Habilidades y educacion para padres

Politica ONTARIO-MONTCLAIR SCHOOL DISTRICT
adoptada: 7 de febrero de 2019 Ontario, California

51745 Estudio independiente

52610.5 Inscripcion de estudiantes embarazadas y padres en
educacion de adultos

CODIGO CIVIL

51 Unruh Ley

de Derechos Civiles CODIGO DE FAMILIA

7002 Descripeion del menor emancipado

CODGO DE SALUD Y SEGURIDAL

104460 Servicios de prevencion del tabaco para

estudiantes embarazadas y padres

CODGO DE REGULACIONES, TITULO 5

4600-4670 Procedimiento uniforme de quejas

4930 Estado de no discriminacion, marital y de padres
CODIGO DE REGULACIONES, TITULOD 22
101151-101239.2 Requisitos generales de licencia para
centros de cuidado infantil

1031351-10143%.1 Centros de cuidado infantil

CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TITULO 20
1681-1638 Titulo IX, Enmiendas a la Ley de Educacion
CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TITULO 42

1786 Programa especial de nutricion suplementaria para
mujeres, bebés v mifios

CODIGO DE REGULACIONES FEDERALES, TITULD 7
246.1-246.28 Programa especial de nuiricion suplementaria
para mujeres, bebés y nifios .
CODIGO DE REGULACIONES FEDERALES, TITULD
34

10640 Estado civil o de padres

OPIMNIONES

DEL FISCAL GEMERAL 87 Ops.Cal Aty Gen. 1638 (2004)
DECISIOMES JUDICIALES

American Academy of Pediatrics et al v. Lungren et al
(1997) 16 Cal.4th 307

Recursos de gestion:

PUBLICACIONES DEL CENTRD DE DERECHO DE LA
MUJER DE CALIFORNIA

Estudiantes embarazadas ¥ SETVICIOS mdicos
confidenciales, 2013

Dierechos educativos de adolescentes embarazadas y criadas:
Titulo 1X v Requisitos de leyes estatales de Californda, 2012

Los derechos civiles de las adolescentes embarazadas v
madres en las escuclas de California, 2002
PUBLICACIONES DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION DE LOS ESTADOS UNIDOS

Apoyando el  éxito académico de las  estudiantes
embarazadas v madres bajo el Titulo X de las Enmiendas
de Educacion de 1972, rev. Junio de 2013

SITIOS WEB
Diepartamento de Educacion de California:
httpe/f'www.cde.ca.gov

California Women's Law Center: http:/‘www.cwlc.org
Diepartamento de Agricultura, Mujeres, Bebés y Nifios de
los Estados Unidos Programa: hitpz/eww. fns.usda. goviwic
Departamente  de  Educacion de los Estados Unidos:
http:/fwww_ed. gov



Distrito Escolar Ontario-Montclair
Politica de la Mesa Directiva

Armas de fuego en el recinto escolar
BP 3515.7

Bases
Operaciones empresariales ¥ no educativas

La Mesa Directiva esta obligada en proporcionar un ambiente
seguro para los estudiantes, el personal v los visitantes en el
plantel escolar. El Superintendente o su designado deberd
consultar con la policia local ¥ demds personas ¥ agencias
correspondientes para hacerle frente al asunto de la seguridad
en los planteles escolarcs

ffof- 3515 — Seguridad en el plantel escolar)

foft 3515.2 — inrerrupriones-alieraciones)

fcf. 35153 - Departamento de policia/Departamento de
Seguridaed)

foft 413842584358 — Seguridad del personal)

ol 51314 — Disturbios esndiantiles)

fcf- $130.7 — Armas e instrumenios peligrosos)

Estd prohibide portar armas de fuego a 1,000 pies de los
limites de la escuela, excepto en circunstancias restringidas
que se encuentran especificadas en el codige penal 626.9.
Los limites de la escuela incluyen mas no se limitan a
edificios escolares, campos, zonas de almacenamiento ¥ de
estacionamicnio. (Codige Penal 626.9)

51 un empleado del distrito observa o sospecha de cualquier
persona que no esta amorizada en portar un arma de fuego
cerca o en los alrededores de la escuela o durante alguna
actividad escolar, élella notificard inmediatamente  al
director o a su designado v la policia para que se aplique la
ley.

La prohibicidn contra la posesion de armas de fuego en los
planteles escolares estard incluida en el plan de segundad
integral del distrito y se le deberd comunicar al personal del
distrito, padres de familia‘tutores ¥ a la comunidad en
general.
19, 2018

el 430 — Plan imegral de seguridaed)
feffl 1112 — Refacidi conr kos sredios de comuicacion)
fefl 1Y — Pagimas de interner del Distrito v de las escuelas) fof
1114 — Mediog sociales patrecinedss por el disirita)
Referencias legnles:
CODIGO DE EDUCACION
F2281 Plan imtegral de seguridad
IR F Niciale de seguridad del distrito, reguisites én cose de
porrtarr armas de fuegol
CODIGO PENAL
6209 Ley de la zona escolar libre de armas
A0} Departaments de policta del disirito; decisidn del disirito
e la gutorizacion de o portacidi de armas.
16130 Defimicidn de muriciones
16320 Definicidr de armas
2P 50-26223 Permise de porlar aravas encubienas
F0210) Prohibicidn de mmiciones én planteles esoolares.
CODIGE DE LOK ESTADOS UNIDGS, TITULO 18
2 Definicidn de armai de fuego v muiciores
2 Armas de fuego v actos ilicitos
QX3 Licencias parg porker arinas d¢ fisge
CODGE DE LOX ESTADOS UNIDNS, TITULO 20
Fond Ley Faeolar de eveliidi de armas-sxpulsidin estudiantil pov
perbesichn de armng de feego
Politica adoptada: 19 de abnl, 20018



Distrito Escolar de ﬂl“ﬂ rio-Montclair Segln sea apropiado. Bl distnie deberd proveerles a los estodiantes con
instrsceitn, en clase o en ol entomo educalive, que promueva la

Politica de la Mesa Directiva comunicacion eficaz v las habilidades para la solucion de conflictos,
habilidades sociales, cardeter v valores morales, respeto a las diferencias
culturales ¢ individuales, el fomento de la awio estma, segundad en si

Acoso o Intimidacion mismos, v conducta apropiada en el intermed.
BPF 31312
Erudianies fgf 61428 - Edurarids integral de la salud)

figt GF42984 - Tenimocidn en Mintaria-Exudios Sacunles)

La Mesa Directiva reconoce bos efectos nocivos que el acoso o intimidacidn 90 8/63.4 - Usa de tecnologin por estudiantes}

escolar tene en el aprendazaje del alumnoe y de la asistencia a la escuela y L N .
desen proveer Amibitos escolares segure que protejan | integridad fisica y El pe-mmal di Iz:- L-eﬁmela deberd  recibir  capacitacidn  profesional
emocional de los essdiantes. Los empleados del distrito deben concebir Mpﬂ’"j_‘“"e_‘ incluyendo | mq:!eclut '!E conducta de
que Ia idad de los estudiantes es su mayor prioridad y no deberkn acoso/hostigamaento ¥ en nesolucion de conflicios efeciiva.

L . it 4131 = Capacitacide profecional)
tolerar ¢l acoso o intiradactn de ningln alumioe. i 4231 - vacide profesioaal)

SFELT ; i
Mingiin wsdividuo o grupe de estudiantes deberd, de manera fisaca, esenita, o apaciiacidn profesionall

verbal, O por oo i, BCOSAT, BCOSAT semalngme, wmenzar, intimadar, poocoa e on la evaluacitn de incidentes de scoso o
acpsn cberndtico, causar dafio figico, o cometer vielencia por odio en contm
diz otro alumno o personal escolar.

foit 5131 - Condecig)

foft 51386 ~ Pawdillas)

mtinndacitn escolar
en la escuela, el Superntendente o su designado puede aumentar la
supervisidon ¥ segundad en los lugares en donde el acoso ocurre con mds
frecusneia, tal como en salones de clases, campos de recreo, pasillos, bafios,

fE 51453 = Ko discriminacidn/Hastigamienio] ¥ cafeterias.
figl SI45.7 - Acose sexwall )
feft SI45.9 - Comducte motivade por & odia) [ntervencidn

El acosn cibeméten incluye la creacidn o transmizion de comunicaciones de Se les impualsa a los esudiantes que notifiquen al personal escolar cuando
ac0so, amenazas directas, U olros textos nocivos, sonidos, o imdgenes en ¢l 3¢ les intimide o 51 sospechan que otro alumno gl siendo victima de scoso
Internet, medios de comunicacitn de las redes sociales, v otras tecnologias escolar. Asimismo, el Supenntendente o su designado deberd crear medios
usando un teléfono, computadora, o csalquier otro dispositivo electrénion de para que Jos esiudiantes denuncien amenazas o incidentes de manera
comunicacion inalimbrico. El acoso cibernético también incluye ingresar confidencial y andnima.

sin aulorizacidn a la cuenta elecirdnica de otm persona v asumir la wdentdad

de esa persona con el fin de dafiar la reputacidn de dicka persona. El personal de la escuela que sea testigo de un acto de intimidacidn deberd
intervenir inmediatamente pam detener el incidente cuando s seguro
feff 5145.2 - Libertod de expresidn/ Expresidn) hacerdo. (Codigo de educacion 234.1)

Estrategias para iratar el acoso escolar en los disintos escolares deberin ser e ser apropiado, basindose en la gravedad de la intimidacitn, el
elaboradas con la participacion de partes claves interesadas mcluyendo Syperintendente o su designado deberd notificar a los padres o tutores de
estudiantes, padres o wtores legales v empleados v pueden ser mcomporadas victimas v perpetradores v puede dar parte a las autoridades locales.

dentro del plan general de segurdad, el plan de control local v de resdicibn

de cuentas, el manual de padres ¥ en otros planes del distrito v escoelas El superintendente, director o designado del director puede remitir a la

como corresponda. viclimad, testigo, perpetrador o a otro estodiante que haya sido afectado por
el acto de ntimidacidn para que reciba los servicios de un consejero

fofl (4240 - Planes ExcalaresConcilios Escalares) escolar, psichlogo escolar, rabajador socal, personal del departamenta de

::*:.-"m_r"’;;” ﬁmﬁm e bienestar infantil, asistencia y Registros, enfermera de la escuela u otre

LY = ¥ (= e bl cli i = r]

e miembm dl ol e spoe, o o el s o o e o

T 14 - Relwcian day iy,
EJ,': P “f’""""m"‘t”-‘ ey restaurative seglin sea apropiado. (Codigo de aducacibn 48900.9)

Segiin sea apropiado, el superintendente o su designado puede colaborar con &5 8184.2 — OrienwacidnServicios de conseferia)

laz sutoridades locales, wmbunales, servicios sociales, servicios de salud ] ) )

riental, otras agencias ¥ organizacionss de la comunidad en la elaboracitn y Denuncias y presentacidn de quejas

puesta en marcha de estrategias colectivas para promover [a segundad en las

escuelas v la comunidad v proveer servicios para presuntas vietinmsas y Cualquier estodiante, padre o utor legal u otra persona que crée gque un

perpetradonss. estudiante ha sido sometido a intimidacibn o quien ha sido wesnge de la
intimidacidn puede denunciar el iscidente a un maestro, &l director, a un
{off F020 - Sevvicias pang la juvennid) oficial de cumplimiento o a cualquier otro empleado escolar disponible. En

un plazo de un dia hdbil de recibir dicha denoncia, el empleado debe
Prevencidn del acoso o intimidacion escolar hasta donde sea posible, los notificar al director sobre la denuncia, ya sea que s1a sea o no presentada.
distritos escolares deben centrarse en la prevencidn del acose escolar al Asimismo, cualquier empleads eseolar que observe un incdente de
establecer reglas claras para la conducta de Jos estudiantes y estrategias para intmidacidn a un estudiante deberd en un plaze de un dia babil nformar al
establecer un entorne escolar positive ¥ de colaboracibn. A los esnadiantes director o a un oficial de observancia de lo gue fue testigo ya sea que la
e les deberd mantener informados, mediante manuales del alumae v ofros presunta viclima presenle o no UAA queja.
medios apropiados, sobre las reglas del distrito ¥ escuela con respecte al
acoso escolar, los mecanmmos disponibles para denunciar incidentes o
amenazas, ¥ las consecuencias para los culpables de participar en el delito de En un plazo de dos dias hibiles de recibar La queja sobre L intmidacidn, el
aroso escolar, direetor deberd notificar al oficial de cumplimiento del disirito identificado
en AR 13123 — Procedimienios para presentar quejas.

T 3137 —Amibi dir i
fef mikente escolar pasitivo) figt 1312.7 Procedisientos pare preseniar quopas)



Cuoando las circunstancias tienen gque ver con el acoso ciberndtico, a los
individuos con informacibn sobre la setividad se les recomendarh que
guapden & impriman cualquier menssje elecrdnico o digital gue ellos
pletoen que oonstiluye acoso cibemélco ¥y para notificar al maestro,
director, u oo empleado para que o asunto pueda ser investigado. Coando
el alumise usa uma red social o servicio para intinodar o acosar a otro
alumno, el Superintendente o su designado deberin presentar una soliciiud a
la red socal o servicio para que suspendan los privilegeos del alumne y para
e s rermueva el matersal.

Cuando s presenta wna denuncia de mtimadacion, el director o el oficial de
cumplmmento deberdn mformar al estudiante o a los padres o witores. legales
de su derecho a presentar una quéja formal conforme a AR 13123, Al
estudiante quien es la presunta victima de intimidacén se le dard una
oporianidad para que descnba el mcidente, identifique a los testigos quienes
pueden temer mformacion relevante y proveer otra evidencia sobre el acoso
escolar o mlimidacidn.

Investigacion v nesolucidn de quejas

Cualquier queja de intimidacidn en la esecoela deberd ser investigada v si se
dieterming que s diseriminatoria, debe ser resuelia en conformidad con la
ey ¥ los procedimienios para presentar quejas del distntoe especificados en
AR 13123

51 durante la investigacabn, se detenmma gque la quega e acerca de
miimsdacain mo discriminatona, e director o su designado deberd mformar
al demandante ¥ se tomarin todas las medidas necesanas para resolver la
AL .

Discipling para wn estdiante quen comete an acto de mtimadacion de
cualguier npoe  poede incluir  servicies  de  consgjeria, educacbn e
mtervencion en la conducta v 31 la conducta es grave o malintencionada
como s define en o Chdige de educscidn 4500, podria resuliar en una
suspensidn o expalsidn en confermidad con las politcas v reglamentos del
distrite.

feft 5138 — Resolucidn de conflicio/Mediacidr de compaieras)

feft 3144 — Discipling)

feft $144. 1 — Provese reglamentario/Suipensidn v Expulsidn )

feft 31442 — Proceso reglomentariod Suspenside v Exprelsidn Jestudiontes
con ircapacidade)

feff of30d — Imervencidn pera corducla de exwdiortes de edircacidn
especinl)

A cualguier empleado que permita o participe en inimidacidn o represalia
relacionad a un acto de mmadacin se le mputardn meddas disciplinanas
hasta ¢ meluvendo el despido.

(e d I8 — DaspicheSuspensicin Medida dicciplinaria)

e IR 2000 214319 20 — Eadndares profesionales)

fe 4 218 — DaspicheSugpensicinMedida aditciplingria)

Referencia legal: 20

CODIGO DE EDUCACTON

2k-262 4 Prohibiciin de diseriminacidn

3282 Plan general de segundad

1X283. 3 Innmadacabn/Acoso escolar; capacitacidn en linea (Intemet)

13181 Politica de la mesa directiva sobre responsabilidades de esnodiantes

15291-33291 5 Reglas

A E0-48592 5 Suspensidn o expulsida

4508 Traduccwdn de avisos o notificaciones

2 M0-52077 Plan local de control ¥ de rendicidn de cuentas

CODIGO PEMNAL

4X2 33 Definicidn de crimen por odio

647 Uso de chmara o de otro instrumento para invadir la pavacidad de una

persona: delito menor

6477 Uso de chmara o de ofro instruments para mvadic la privacidad de

Uid persona: caalips legal

6332 Daspositivos electronices de comunicaciin, amenazas a la seguridad
CODIGO DE REGULACIONES, TITULO 3

46004657 Procedimientos para preseniar guejas

CODIGD DE LOS ESTADDE UNIDOS, TITULD 47

234 Descuentos de servicio universal (e-rate)

CODIGO DE REGLAMENTOS FEDERALES, TITULD 28

32107 Sin dizeriminscidn basads en incapacidades; quejas

CODIGO DE REGLAMENTOS FEDERALES, TITULD 34

104.7 Dresagnacudn de empleado responsable para la Seccidn 504

1068 Desagnacidn de empleado responsable para Taulo [X

11025 Motificacidn de o diseriminacion basado en la edad
DECISIONES DE UN TRIBUMAL

Wynar V. Douglas Distrite Escolar del Condado Douglas, (2013) T28
F.id 1a2).C. v. Beverly Hills Unified School Dastrer, (20000 T11
F.Supp.2d 1094;

Lavine v. Blaime School District, (2002) 2749 F.3d 719

Recursos para la administracidn:

FUBLICACIONES: Abondando las condiciones de nifos: Centradas en
el Acosoe ssoolar, Besumen gubemamental, Diciembre de 3012; Escuela
seguras: Estrategias para Mesas Directivas para asegurar el dxato
cansdiantil, 2011

Proporcionando un entorna escolar segaro, sin diseriminacitn para todos
los estudiantes, Informe de politicaz, Abal de 2010

Acoso Cibernético: Consideraciones de politica para Messs Directivas,
Informe de politicas, Julio de H0607

PUBLICACIONES DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE
CALIFORMIA

Educacion para la salod normmas de contenido para escuelas piblicas de
Califorma: Kindergarten hasta docesvo grado, 3008

Acoso o intimidasion en ka escoela, 2003

CALIFORNIA DEPARTAMENTO DE EDUCACION, OFICINA
PARA PUBLICACIONES DE DERECHOS CIVILES: Carta estimado
colega: Acoso e intimidacicn, Ocabre 2000

SITHOS EM EL INTERNET: CSBA: hopelerew csbaorg, Segundad
cibernética pam nifios: hitpswww cybersafery. cagoy

Escuelas  Seguras, Departamente de  educacibn  de  California:
hrpeorarw.edie ca govilalss

Ceniro para ¢l uso responsable y segoro del Internet:
hrpeeybedbully org

Asociacibn nacional de Mesas Directivas Escolares: hitpsfwww nsha org
Ceniro nacional para sepgundad escolar: hitp:www schoolsafery us
Departamento de educacitn de Estados Unidos, Oficinag parn derechos
civiles: hitp:Uwarw.ed goviabout/'officeslist/ocr

Politica DISTRITO ESCOLAR DE ONTARIO-MONTCLAIR
Adoptada: 6 de febrere, 2020 Ontano, Californa



Distrito Escolar Ontario-Montclair
Politica de la Mesa Directiva

Participacion de padres de familia
BF G020

Imsiruccian

La Mesa Directiva reconoce que los padres/futores son bos
primeros masstros y guienes tienen mas influencia con sus hijos ¥
que la participacion de parte de los padres/utores en la educacion
de sus hijos comtribuye en gran parte en el logro estudiantil v a
crear un favorable entomo educativo. El Superintendents o su
designado deberd consultar con los padres‘tutores ¥ familiares en
cuanto al desarrollo de significativas oportunidades para que
participen en las actividades del distrito v de la escuela en general
en todos los niveles de grado, asesoria, toma de decisiones v en el
rol de defensores; v en actividades para que asistan en la
educacion en el hogar.

(cf. (420 — Plan escolarConcilios en el plantel)
(ef. 1220 — Comité consultive del cludadans)
(cf. 1230 - Escuela-Organizaciones relacionadas)
(cf. 1240 — Avuda voluntaria)

(cf. 1250 — Visitantes/personas de afuera)

A los padres‘tutores se les notificarin sus derechos y se les dara
informacion acerca de participar en la educacion de sus hijos v de
las oportunidades que existen para que dispongan de ellas.

(cf. 5020 — Derechos y responsabilidades de los padres)

El plan local de rendicion de cuentas del distrite (LCAP), incluira
metas y estrategias para favorecer la participacion de los padres ¥
tutores, incluyendo el empefio del distito por obtencr las
opintones de los padresitutores del disinto y de los planicles
escolares en proceso de la toma de decisiones v de csa manera
promover la participacion de los padres en los programas de los
aprendices del idioma inglés, menores en hogares temporales, bos
estudiantes que son clegibles para recibir comida de manera
gratuita ¥ 4 precios reducidos, ademas de los estudiantes con
discapacidades. (codigo de educacion 4223802, 52060).

(cf. 0460 — Plan de rendicion de cuentas Locales)

El Superimtendente o su designado debera hacer una evaluacion
periddica ¥ rendir informe amte la Mesa Directiva acerca de la
efectividad de los esfuerzos realizados por parte de bos padres y
tutores ademés de la responsabilidad de las familias, los cuales
incluyen, sin embargo, no se limitan a las aportaciones de los
padres v tutores, familiares y el personal de la escuela sobre la
suficiencia de las oportunidades en participacion ¥ en los
obstaculos gue pueden impedir la participacion.

(cf. 0500 - Responsabilidad)

Escuelas del Titulo I
El Superintendente o su designado debera involucrar a los padres

v tutores v a los miembros de la familia para establecer las
expectativas  y  objetivos  para  obtener wna  participacion

significativa de los padres v tutores en las escuclas sostenidas por
los fondos del Titulo 1, desarrollands estrategiss que describan la
manera en la que el distrito llevara a cabo cada actividad
mencionada en 20 USC 6318, segim lo estipulado en el
reglamento administrative, implementando y  evaluando  tales
programas, actividades y procedimicnios, Segin proceda, el
Superimendente o su designado deberd realizar actividades de
divulgacion a todos los padres tutores ¥ familiares. (Codigo de
educacion 11503; 20 USC 6315)

(cf. 6171 — Programas del Timlo [)

Cuando la asignacion del Titulo [ de la parte A exceda la cantidad
especificada en 200 USC 6318, la Mesa Directiva reservard al
menos el uno por ciento de los fondos para poner en practica las
actividades del padre/ontor ademis del compromiso familiar. El
superintendente o su  designado deberd involucrar a  los
padres/tutores ¥y miembros de la familia de los estudiantes
participantes en las decisiones en la manera en la que se asignarin
los fondos del Timlo 1 del distrito que se emplearin en
actividades de participacion. (20 USC 6318)

{cf. 3100 - Presupuesto)

Los gastos de dichos fondos deberin concordar con las
actividades especificadas en dicha politica y deberin incluir al
menos uno de los signientes puntos: (20 USC 6318)

. Apoyo a las escuelas ¥ organizaciones sin fines de lucro en
las prestaciones del servicio de desamollo profesional para el
personal del distrite de la escuela en relacion a los padres'tutores
y estrategias de compromiso familiar, que pueden proporcionarse
conjuntamente a los maestros, directores, y demas lideres
escolares, personal de apoyo en la instruccion especializada,
paradocentes, educadores primera infancia, v padres, tutores y
familiares.

X Apoyo a programas que beneficien a los padres, tutores y
familiares en ¢l hogar, en la comunidad. y en la escucla.

3. Difusion de informacion sobre las mejores  practicas
enfocadas en ¢l compromiso de los padres, tutores y familianes,
especialmente  las  mejores  practicas  para  aumentar  la
participacion de los padres, tutores y familiares de bajos ingresos.

4. Colaboracion con organizaciones y empleadores establecidos
en la comunidad, con un historial de éxito en cuanto la mejora ¥
el aumento en la participacion de padres v familias.

5. Cuoalguier otro tipo de actividad y estrategia que el distrito
determine que sea apropiada y coherente con esta politica.

5i el distrito también recibe fondos bajo el Timdo 1V, pane E,
federal para coordinar y mejorar bos programas de compromiso
familiar, e Superintendente o su designado informara a los
padres/tutores y organizaciones de la existencia del Timlo [V

La politica de la Junta Directiva del distrito y el reglamento
administrativo que contiene las estrategias de participacion de los
padres/tutores y la familia se incorporaran en el LCAP del distrito
de acuerdo con 200 USC 6312, (20 USC 6318)

El Superintendents o su designado debera asegurarse de que cada



escuela que reciba fondos del tilo 1 desamrolla una politica de
participacion de padres, tutores v familias a nivel escolar de
seuerde con 20 USC 6314,

La politica de participacion de padrestutores y familias a nivel
distrito v de la escuela ¥y el reglamento administrativo se les
distribuirin a los padres/intores de los estudiantes que participan en
los programas de Titulo | y estaran disponibles para la comunidad
local. Los padres/tutores deberan ser notificados de la politica en un
formate comprensible ¥ uniforme v, en la medida de lo posible,
siempre en un idioma que los padresutores puedan entender. (20
USC 6318)

(cf. 5145.6 — Notificaciones a los padres de familia)
Escuelas que no forman parte del Titulo 1

El Superintendente o su designadoe deberd desarrollar e implementar
estrategias que scan aplicables a cada una de las escuelas que no
reciban fondos federales del Titulo | para encausar la participacion y
el apoyo de los padres‘tutores en la educacion de sus hijos,
incluyendo, mas no se limitan a. estrategias que describan la manera
en la gue el distrite v las escuelas abordarin los objetivos y metas
descrites en el codigo de educacion 1152, (Codigo de educacion
11504)

Referencias legales:

CODIGOS DE EDUCACION

1150011505 Programas que impulsan la pamticipacion de los padres
48085 Avisos en distintos idiomas fuera del inglés.

51101 Derechos y responsabilidades de los padres.
52060-52077 Plan Local de Rendicion de Coentas
54444.1-54444.2 Concilios Consultives para padres, servicios a
nifios migrantes.

S6190-56194 Comite consultivo de la comumidad, educacion

especial

BN Plan indiwidual del rendimiento estudiantil
CODIGO LABORAL

230.8 Tiempao libre para visitar la escucla de los nifios

CODIGO REGLAMENTARIO, TITULD 5
18275 Cuidado de nifios v desamolle de programas,

participacion de padres y educacion. CODMGO DE

REGLAMENTOS FEDERALES, TITULO 20

6311 Plan estatal

6312 Flan local de la agencia educativa

6314 Programas escolares

6318 Participacion de padres v familias

fif31 Programa incentivo de maestros y lideres

escolanes, obhjetivos v definiciones.
T241-7246 Participacion familiar en programas
educativos

CODIGO DE REGULACIONES FEDERALES, TITULO 28

35104 Definiciones, asistencia v servicios auxiliares
35.160 Comunicados

Recursos Administrativos

PUBLICACIONMES DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION DE CALIFORMIA

Guidance, April 23, 2004

WEB SITES

CSBA: hitp/fwww.csba.org

Califomia Department of Education, Family, School,
Community Partnerships: httpiwww.ede.ca.govilspf
Califormia Parent Center: httpo/parent sdsu.edu
Califomia State FTA: hitpy/www.capta.org

Mational Coalition for Parent Involvement in Education:
hatp:/www_nepie.ong

Mational PTA: httpe/iwww. ptaorg

Parent Information and Resource Centers: httpa/woww. pirc-
info.met

Parents as Teachers Mational Center:

hitp:/fwww_parentsasteachers.org
L5, Department of Education: httpwww.ed.gov

(8/06 10/17) 5/20

Policy
OMNTARIO-MONTCLAIR SCHOOL DISTRICT
adopted: April 11, 2023 Ontario, California



Distrito Escolar Ontario-Montclair
Politica de la Mesa Directiva

Acoso sexual
BP 5145.7
Estudiantes

La Mesa Dircctiva estd comprometida en mantener un entomo
escolar que esté libre de acoso y discriminacion, asimismo, el
Consejo prohibe ya sea en las escuelas o en actividades coordinadas
por la escuela conductas relacionadas al acoso sexual hacia
cualquier alumno y realizadas por coalquier persona. La Mesa
Directiva de la misma forma prohibe represalias o actos en contra
de cualquiera que revele. presente alguna queja o testifigue o
respalde al denunciante que alega acoso sexual.

El distrito recomienda insistentemente a los estudiantes gue se
sientan que han sido acosados o estin siendo acosados ya sea por
otro estudiante o un adulte quien ha sufridoe acoso sexual fiuera de la
escuela en la escuela o en una actividad coordinadas o relacionada
con la escucla que tiene un efecto permanente en la escuela que se
comunique inmediatamente con su maestro, el director’a o
cualquier otro empleado que se encouentre disponible de la escuela.
Cualquier empleado quien recibe algin tipo de informe o ya sea
que sea testigo de un incidente de acoso sexual deberd reportarlo
directamente al director o al oficial de cumplimiento. Una vez que
s¢ haya reportado al director o al oficial de cumplimiento se
deberan tomar los pasos necesarios para realizar las investigaciones
comrespondientes y abordar la denuncia, tal y como se define en el
reglamento administrative adjunto.

(cf. (410~ No discriminacion en los programas y actividades del
distrito)

{cf. 1312.1- Quejas concernientes con respecto a empleados del
distrito) (cf. 5131 - Conducta)

{cf. 5131.2 - Acoso)

{cf. 5137 — Entomo escolar positivo)

{cf. 5141 4 — Prevencion y denuncia de abuso infantil)

(cf. 5 145.3- No discrimimacion/ Acoso)

{cf. 6142.1 — Instruccion de prevencion de salud ¥ VIHISIDA)

El superintendente o persona designada deberd tomar las medidas
apropiadas para reforzar la politica de acoso sexual en el distrito.

Instruccion Informacian

El superintendente o persona designada deberdn asegurarse que
todos los estudiantes del distrnito reciban informacion de acoso
sexual apropiada a la edad. Dicha instruccion ¢ informacion deberd
incluir:

I. El tipo de actos y comportamiente constituyen acoso sexual,
incluyendo el hecho de que el acose sexual puede ccurrir entre

personas del mismo sexo ¥ convertirse en violencia sexual.

2 Un mensaje claro de que los estudiantes no tienen que soportar el
acoso sexual bajo ninguna circunstancia.

3. Estimulo para denunciar los incidentes observados de acoso

4. Un mensaje claro de que la seguridad del estudiante es la
mayor prioridad del distrito v que cualquier violacion las
reglas por separado que mvolucre 8 una presunta victima o a
cualguier otra persona que delate un incidente de acoso sexual
s¢ tratard por separado y no afectard el momento en que la
queja de acoso sexual sea recibida, investigada o resuelta

5. Un mensaje claro de que. en relacion con el incumplimiento
por parte del demandante de presentar por escrito, en un
determinado plaze o de otro tipo de requisito formal, cada
fundamento de acoso sexual que tenga que ver com un
estudiante, ya sea como demandante, demandado o victima del
gcoso, serd  investigade v se  tomarin las  medidas
correspondientes lo mas pronto posible para detener cualquier
hostigamiento, prevenir la recurrencia y abordar cualguier
efecto permanente que pueda tener en los estudiantes.

fi. Informacion sobre el procedimients que utiliza el distrito
para investigar quejas ¥ a la persona a quien se le imputa la
denuncia

7. Informacion sobre los derechos de los estudiantes v padres
0 tutores para presentar ung queja civil o criminal, segin
corresponda, incluyendo el derecho a presentar una queja civil
o criminal mientras continia la investigacion del distrito sobre
el acoso sexual.

#. Un mensaje claro de que, cuando sea necesanio, el distrito
tomard medidas provisionales para garantizar un entorno
escolar seguro para un estudiante quien es el denunciante o
viclima de acoso sexual v fu otros estudianies durante una
investigacion y gue, en la medida de lo posible, coando se
tomen tales medidas provisionales, no pondrin en desventaja
al denunciante o a la victima del presunto acoso sexual.

Las guejas sobre acoso sexual por v en contra de los
estudiantes deberdn ser investigadas v

resucltas de acuerdo a la ley ¥ a los procedimientos del distrito
especificados en AR 13123 - Procedimientos uniformes para
presentar quejas. Los directores son responsables de notificar
& los estudiantes v a los padres o tutores que las quejas sobre
acoso sexual pueden ser archivadas bajo AR 13 123 y
en donde obtener una copia de los procedimientos.

(cf. 13 123 — Procedimientos para presentar guejas)

Tras la investigacion de una denuncia de acoso sexual,
cualgquier estudiante que se encuentre involucrado en acoso
sexual o violencia sexval en violacion de esta politica estard
sujeto a medidas disciplinarias. Para los estudiantes de 4% a 12
avo gradoe, las medidas disciplinarias pueden incluir la
suspension  ¥'o expulsion, siempre que. al imponer tal
disciplina, se tengan en cuenta todas las circunstancias del
incedente.

icf. 5144 - Disciplina)

icf. 5144. 1 -Suspension v Expulsion/Proceso correspondiente )
(cf. 5144.2 - Suspension y Expulsion /Debido proceso

{ Estudiante con discapacidades))

sexual, incluso cuando la presunta victima del acoso no se haya . 4y investigacion de una denuncia de acoso sexual, cualguier

reportado el incidente.



empleado que se encuentre involucrado en el acose o violencia
sexual en contra de cualguier estudiante debera ser despedido de su
empleo de conformidad con la ley v el acuerdo de negociacitn
colectiva correspondiente.

{cf. 4 11R.7- Informe del estado del empleo)
{cf. 4218 - Despido/SuspensionMedida disciplimania) (cf. 4119
Q17421911 /4319.11- Acoso sexual) Mantenimiente de registros

El superintendente o persona designada mantendrd un regisiro de
todos los casos de acoso sexual que han sido denunciados con el fin
de permitir que ¢l distite controle, aborde ¥ evite el
componamiento de acoso repetitive en las escuelas del distrito.

{cf. 3580~ Registros del Distrito-Referencia legal: CODIGO DE
EDUCACION

200-262_4 Prohibicidn de discriminacion por sexo 48900 Motivos
de suspensitn o expulsion

4900 2 Motivos adicionales para suspension o expulsion; acoso
sexnal

48904 responsabilidad de los padres o tuteres por la conducta
iJ'-tI:nc'u:unal del menor 48980 Aviso al pnncipio del término
CODMGED CIVIL

51.9 Responsabilidad por acoso sexual; relaciones empresariales,
servicios y profesionales

1 714.1 Responsabilidad _|:|: los padres o tutores por mala conducta
intencional del menor CODIGO DEL GOBIERNO

12950. 1 Capacitacion sobre acoso sexual CODIGO DE
REGLAMENTOS, TITULD 5

46004687 Proce dim i entos para pre sentar que j a s

4900-4965 No discnminacion en programas de educacion primaria
y secundaria CODIGO DE ESTADOS UNIDOS, TITULO 20

1221 Aplicacion de las leyes
1232g Ley de pnvacided y derechos educativos de la familia 1681-
1688 Titulo IX, discriminacion

CODIGO DE ESTADOS UNIDOS, TITULOD 42

1983 Accion civil por privacidn de derechos

2000d-2000d-T Timlo VI, Acta de derechos civiles del 964
2000e-2000e- 17 Timulo VII, Acta de derechos civiles de 1964
como fue enmendada CODIGO DE REGLAMENTOS
FEDERALES, TITULD 34

99. 149967 Derechos educativos y de privacidad de la familia

[, 1-106.71 Mo disciminacion en base al sexo en los programas
de educacion
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Distrito Escolar Ontario-Montclair
Politica de la Mesa Directiva

Antidiscriminacion/Acoso
BF 51453
Esmdiamtes

Esta politica se aplicard a wodos los actos gue constituyan discriminacion
ilicita o acoso relacionado con la actividad cscolar o con la asistencia a
la escuela gue ocwrra dentro de una escuela del distrito, v & los acios que
ocurran fuera del campus o fuera de las actividades relacionadas con la
cacucla o patrocinadas por la escucla, pero que pucdan tener un impactos
o crear un ambiente hostil en la escuela.

La Mesa Directiva desca brindar un entorno escolar seguro gue les
permita a todos los estedianies igualdad de opormnidades v de que
tengan aceeso a los programas académicos, extracurriculares v a olros
programas de apoyo educative, servicios v actividades. La Mesa
Directiva prohibe, en cualguier escuela o actividad escolar del disirito la
discriminaciin ilegal, incluyendo acoso discriminatorio, intimidacidn y
hostigamiento, hacia cualguier estudiante manifestada por cualquier otra
persona, bassda en la raza, color, ascendemcia, origen nacional,
nacionalidad, emmia, identificacion énica de grupo, edad, religidn,
catado civil acmal o percibido del estudiante o estado de padres, fisico o
discapacidad mental, sexo, onentacion sexual, género, identidad de
gEmero o expresiin o asociaciin de género con unE PEFSORa O EIUPO COM
una o s de estas caracierizsticas reales o percibidas.

Esta politica s¢ aplicari a todos los actos relacionados con la actividad
cacolar o a la asistencia dentro de una escuela del distrito, v a acios que
ocurran fuera de las actividades cscolares o patrocinadas por la escucla
pero gque puedan afectar crear un entormo hostil en la escouela

(cf0410 — No discriminacidon en programas o actividades del distrite
(cf5131 — Conducta)

(efl 5131.2 Acoso o intimidacion escolar)

(cf5137 — Emtorno cscolar positivo)

(cf314359 — Conducta motivada por el odio

(cf. 5146 — Estudiantes casados/'embarazadasPadres)

(61646 — Identificaciton y Educacion bajo la Seccidn 5047

La discriminacitn indebida, incloyendo el hostigamicnio, la
intimidacién o ¢l acoso por causas discriminatorias, poede resular de
una conducta fisica, verbal, no verbal o escrita basada en cualquicra de
las categorizs enurneradas anteriormente.  La discriminacibn injusia
tambitn incluye la creacion de un entorno hostil a wravés de un conducto
prohibide que es tan grave, persistente o dominamte gque afecta la
capacidad del alumno para participar o beneficiarse de un programa o
actividad edwcativa; crea un entormo educative intimidante, hostil o
ofensivo;  tiene ¢l efecto de  imterferir  inaceptablemente o
sistemdticamente con el rendimiento académico del estudiante; o de otra
manera afecta adversamente las oporunidades educativas de un
caiudiante.

La discriminacion indebida también incluye el fraio dispar de los
cafudiantes basindose en una de las categorias anteriores cofn fespecio a
proporcionar oporunidades para participar cn programas o actividades
czcolares o brindar o recibir beneficios o servicios edwcativos.

La Mesa Directiva también prohibe cualquier forma de represalia en
conira de cualquier persona que delaic o paricipe en denunciar la

discriminacidn ilegal, presenta o participa en prescntar una queja, o
investiga o participa en la investigaeion de una queja o presenta una
denuncia alegando discriminacidn ilegal. Las quejas de represalias
deberin ser mvestigadas v resuelitas de la misma manera que la
queja por discriminaciGn.

El superinicndente o persona designada facilitard ¢l acoeso de los
cstudiantes al programa educativo publicando la politica de no
discriminacidn del distwrio v los  procedimientos de  gueja
relacionados a los estudiantes, padres o tores legales v empleados.
Ademids, el Superintendente o la persona designada publicard las
politicas del distrito que prohiben la discriminacion, el acoso, la
infimidacién v ka intimidacién v ofra informacion requerida en el
sitie web del distrito de una manera gue sea ficilmente accesible
para los padres |/ totores v cstudiantes, de acuerdo con la ley v la
regulacitn administrativa adjunta.

El Superintendente o designado deberd proporcionar capacitacidn
yio informacion sobre ¢l alcamce v el uso de la politica v los
procedimicntos de reclamackbn v tomar otras medidas disefiadas
para aumentar la comprension de la comunidad escolar de los
requisites de la ley relacionados con la discriminacion.  El
Superintendente o la persona designada revisarl regularmente la
implementacion de las politicas y peacticas de no discriminacion del
distrito ¥, segln sea neccsario, tomard medidas para climinar
cualquier barrera identificada para el acceso de los esmdianics o la
pamicipacion en ¢l programa educative del distrito.  El
Superintendente o la persona designada informard los hallazgos v
recomendaciones a la Junta despuds de cada revisidn.

(cf. 1312.3 — Procedimicnto uniforme para presentar guejas)

(cf. 1330 — Uso de las instalaciones)

(cf. 4131 — Capacitacion profesional )

(cf. 423 1) — Capacitacién profesional)

(cf. 4331 — Capacitacion profesional )

(cf. 6145 Actividades extracurriculares v co-curriculares)
(ef. 61452 — Competencia atlética)

(cf. 61642 — Servicios de orientacidon v de consejeria)

Independicniemente de si un demandanic cumple con las medidas
de redaccitn, plazos v oiros reguisitos formales para presentar
quejas, se investigarin todas las depuncias de  discrimimacidn
injusta, incluyendo ol acose, mtimidacion uw  hostigamicnio
discrirninatorio v s¢ tomarin medidas inmediatas para detencr la
discrirminacidn, prevenir la recurrencia v abordar cualguier efecto
contimwe en los estudiantes.

Los esmdiantes gue paricipen en la discriminacibn  mjusia,
incluyendo el acoso discriminatorio, intimidacién y represalias, cn
violacion de la ley, la politica de la Mesa Directiva o ¢l reglamento
adminisirative estarin  sujetos a  conscouencias o medidas
disciplinarias apropiadas, gue pucden incluir la suspension o
cupulgién cuando el comportamienio ¢s grave o generalizado como
ez definido en el Codigo de Educacion 489004 Cualguier empleado
que permita o se involocre en discriminacion o la intimidacidn
discrirninatoria, cstard sujeto a medidas disciplinarias que pueden
incluir ser despedido.

icf. 4118 — Suspension/Medida disciplinaria
(cfA4119.21/4219.21/4319.2] - Estindares profesionales)

(cf4218 — Despido/Suspension’ Medida disciplinaria)

(cf. 5144 — Disciplina)

(cf. 5144.1 — Suspensidn v Expulsion' Proceso debido



{ef. 51442 — Suspension ¥ Expulsion/Proceso debide {Esmudiantes
con mcapacidades)
{cf. 5145.2 — Libertad de palabraExpresidn

Control de registros

El superintendente o persona designada deberd mantener un regisino
di todas las denuncias de casos de discriminacion injusta, incluyendo
acose, intimidacion, hostigamiento discriminatorio, para permitie que
¢l distrite controle, aborde v prevenga ¢l componamiento repetitivo
en las escuelas del distrito.

{cf. 3580 — Registros del distrito)

Referencia Legal .
CODIGD DE EDUCACION
200-2514 Prohibicidn de discriminacidn
489004 Suspenspon o expulsién por amenazas o acoso
48004 Responsabilidad de padres o wiores legales por mala
conducta intencional
48907  El estudiante ¢jerce la libertad de expresidn
48985 Traduccitn de avisos
48020-4%023 Programas atléticos
51500 Instruccidn o actividad prohibida
515001 Medios de instraccion prohibidos
GO0044 Materiales de instruccion prohibidos
CODIGO CIVIL
1714.1 Responsabilidad de bos padres o twiores legales por mala
conducta inbencional
CODIGO DE GOBIERNO
11135 No discriminacion en programas ¢ actividades financiadas por
el estadoCODIGO PENAL
42255 Definicidon de erimen por odio
4226 Crimenes, A0Hs0
CODIGO DE REGLAMENTOS, TITULO 5
432 Expedienie del esmdianie
4600-468T Proced imicnio para preseniar quejas
4900-4%5 Mo discriminacion en programas de educacidn primaria y
secundaria
CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TITULD 20
1681-1688 Tiwlo IX de las Enmiendas de Educacion de 1972
12100-12213 Titule 1T igualdad de oportunidad para individuos con
incapacidades
CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TITULD 29
704 Seccidn 504 del Acta de Rehabilitacidn de 1973
CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TITULD 42
20004-2000e-17 Tiubks V1 v Tiulo VI del Acta de Derechos Civiles
de 1964, como ha sido enmendado
2000k2-2000k-6 Tiubks IX de la Ley de Desechos Civiles de 1964
G1001-6107 Acta de discriminacidn por edad de 1975
12000-12213 Titulo I igualdad de oporunidades para las persomas
con discapacidades
CODIGO DE REGLAMENTOS FEDERALES, TITULO 28
335107 No discriminacion por imcapacidad; quejas
CODIGOD DE RELAMENTOS FEDERALES, TITULD 34
99.3]1 Divulgacion de daios personales
100.3 Prohibicidn de discriminacidn por raza, color u origen nacional
1047 Designacion de empleado responsable para la Seccion 504
1048 MNotice
1068 Designacidn de empleads responsable para Tinlo IX
1069 Notificackdn de no discriminacion por razdn de scxo
DECISIONES DE LOS TRIBUMNALES
Donovan v, Disirito Escolar Unificado Poway, (2008) 167
Cal App.4th 367
Flores V. Distrito Escolar Unificado Morgan Hill, (2003) 324F 3d
1130
Recursos de gestidn:
PUBLIC ACIOMES CSBA

Proporcionar un cniomo scgurs ¥ no discriminatorio para
catudiantes ranscxuales y no conformes con el género, Informe
de politica, Marzo 2017

PUBLICACIONES DE LA OFICINA  DEL  FISCAL
GENERAL DE CALIFORMNIA

Promoviendoe un entorne de aprendizaje segure para todos:
oricntacién ¥ politicas modelo para ayodar a las escuclas K-12
de California a responder a los problemas de inmigracion, abril
de 20018

CENTRO DE PUBLICACIONES FRIMERA ENMIEMDA
Escuclas piblicas v Orientacion sexual: Un primer marco de
enmicnda para encontrar algo en comiin 2006
PUBLICACIONES DE LA OFICINA DE DERECHOS
CIVILES, DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE LOS
ESTADOS UNIDOS

Carta estimado colega: Esmdiantes transgénico, mayo de 2006
Ejemplos de politbcas vy pricticas emergentes para apoyar a los
catudiantes transexual, mayo de 20016

Carta de Estimado Colega: Coosdinadores del Timlo IX
Acuerdo de Resolucion de Abril de 2015

enire el Distrito Escolar Unificado de Arcadia, ¢l Departamento
de Educacibn de los Estades Unidos, la Oficina de Derechos
Civiles v ¢l Departamento de Justicia de los Estados Unidos,
Divisidn de Derechos Civiles, (2013} OCR 09-12-1020, D]
169-12C-70

Carta de estimado colega: Acoso ¢ intimidacidn, octubre de
2000

Aviso de no discriminacion, hoja informativa, agoste de 2000
PUBLICACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SALUD Y
SERVICIOS HUMANOS DE LOS ESTADOS UNIDOS

Cuia para los receptores de asistencia fimanciera federal con
respecto al Timlo V1 Prohibicidn contra la discriminacidn de
origen nacional que afecta a personas con dominio limitado del
imglés, Agosio 2003

SITIOS WEB

CSBA:

hittp:wwwcsha org Departamento de Educacidn de Califomia:
bt Cwwacde. cagow

Oficina del Fiscal General de California: hitp:foag ca. gov
Asociacion de Escuelas Sepuras de Califomia: Centro de
bt S wwow casafieschoolsorg

Primera Enmienda: hitp:/"orww_firstamendmenicenter.ong
Departamento de Edweacion de los Estados Unidos, Oficina de
Dercchos Civiles: hip:/fwww.ed. gov/about'offices list/'ocr

Politica ONTARIO-MONTCLAIR SCHOOL DISTRICT
adoptada: 1 de actubre de 2020 Ontaria, Califomia



Distrito Escolar Ontario-Montclair
Politica de la Mesa Dircetiva

Prevencion al suicidio
B 514152
Esimdiamies

La Mesa Directiva reconcce gue el smicidio es una causa principal de muene emre los
jovenes y que €l personal de la escuels que regulameenie mdemciia con los estudisnies o
menudo esth en posicion de reconocer lns seflales de advenencia de suicidio ¥ de ofrecer
recurses gpropiados vo asistenciz. En un esfoeroo pam reducir el comporizmiendo suicida
¥ U impacio en los estudinmies v las fansilins, o Supenintendente o su designado debenl
desarreller medides v esirategins para la prevemcidn, imtervencidn v prevescicn del
subcidic.

Al eleborar politicas v estroiegiss pars lo prevencidm ¢ inlervencidn del suicidio, ]
Seperiniendente o sy designado consuhard con b escecls v los imderesados de I
comunidad inles como sdminswmdores, otro personal, padres'tmores vy esudiomes;
profesicnales de sabed mental empleads en la escuels tades come consejeros escolapes,
psichlogos escolares, trabajedores socisles escolares v enfermenas escolares; expenios en
prevenciim del samickdio, izles come ngencims locales de saled, prodesionzles de salud
menial y organizecionss comaniienas: aplicecicn de ls ley: o

{ef. 1220 « Comibés Corsaivos de Cisdadami)

{ef. 1400 -« Relariones enire airos organismsces gobernameninles v 1 escoelas)

La Mesa Directiva velard por goe les medidss v estraiegis pam los estedisntes dz bos
grados K& sean apropisdas pars su edad y se impanan y discutan de ura manem goe s2a
semsible & las necesidades de los jévenes esmdisntes. (Codigo de Educacian 215)

Las medidas v estrmegios para la prevencdm, inlervenciim vy prevencdn del smicdio
iniz luirds, enipe otrns:

l. Desarrelle dzl personal sobre sensibilizaciim y prevenscidn del suicidio pam
mossiTes, oissjerns escolares v otres empleados de distrito que interactien con los
etudinntes, comso s describe en la reglamentecién sdminisrativa sdjums

(vénse 4131 - Desarmallo del personal)

(winse 4231 « Desammallo del personal)

(véase 4331 - Desarmollo del personal)

2. Insiruccidn a bos estodisntes en habilidades de resolucidn de problensas v de afrontar
sitmaciones para promover |o salud v el bienesiar meninl, emocional v social de los
mﬂmﬂ:mmmnmmmymﬂmlﬂumﬂu sefiales de
sdveriencia de mencitn suicida en oros

{ef. 61428 - Educacibn imtegral en salud)

3. Meéodos pom promover mm clima escolor positive que mgore los efectes de
comexion de ks estudinnies oom la excuels v que se caractenice por 2 cusdado del personsl
v las inberre luciones smscricess entre ks emdinges

{CE 3130 - Comducta)

{ed 3151,2 - Intimidocide)

(ef. 5157 - Ambiente escolar positva)

(ef. 5145,5 - Mo discriminacidn/ nooss)

jef. 5145,7 - Acoso sevmal )

{ef. 5145,9 - Comporimmicnto motivade por ¢l odio)

4.  Las provisidn de imformacidn & los padres | mitores con respecto o los foctores de
riesgo ¥ |ns sefisles de advertencia de saicidio, b gmvedsd del problema del spicidio enire
los pivenes, el plan de esiudios de prevemciin del suicidio del disrmito, bos pasos bsicos
parn myudsr a los jivenss seicidas v ' o los recursos escolares v comunitanios goe poeden
avudar & bos jivenes en crisis

5.  Estimule parm que ke estadisntes notifiqeen ol personal apropindo de b escueln o
atros pdalics camndo estin experimentande pensamismos de seicidio o caand o sospechan o
tkenen conocimisnic de les mienciones suicidms de oo esudinme.

6.  Procedimientos de intervencin en sitaaciones de crisis pars hacer frenie & aeen o
o intenios de suicidio

7. Comsejeris v oiras ecsirsbegias posteriores o la comvencidn para svedar & los
estudimites, ¢l personal v olras personss & sohrellevar las conmecaemncins del suicidio de

etudinme

Seglin procedn, st medidas v esraiegis shordanin especifimmente las necesidades de
los estudiantes que comen u.nuhn-rugudtsu:h‘bn.mﬂrdn:,mm los esiudianies
que se ven afligidos por o suicidicc esudiomies com di . enfermedades
meninles ¢ iMstomos por cofeamo de sesimeiss: esudisntes que no tienen hoger o que
eslin &0 endomos foers de oasa, como hogeres de acogide; v esmudiantes Jeshianas, gays,
hisexusles, ransexuales o inlemogmorios. (Codige de Edocncidn 215§
huhﬂ:mmdnmﬂhﬂmﬂﬂnmﬂcmnﬁxpnmuﬂmm
grado K6 que s beneficimno de Medi-Cal, coordinan y
oo linrd com el plan de salbod mental del condado. [E-ﬁd.lg,mi:Edl:mIlM

(vdase 3141 46 - Servicios de Saled Escolar

Los empleados del distriso sddo scuanin dentro de la smorimcidn y sepin lns
cmdmcu]uyhﬂmcluqupmﬂn.ﬂnild:hmmmmpaﬁmu
imfeTpretant como auiorizar o alester o los emplesdos de disirito o diagnesiicar o imuar
enfermadades memtsles 0 mencs Qe eén especificasenie v emplendnos
para elle. (Codigo de Educncidn 215}

Ls Mesa Directiva revisanh ¥ aciunlizerd, segin ses necesario, esta politen por bo
meenos cadn cite o ofis. (Codige de Edococidn 215y

El Seperiniendents o so designado debe publicar saa politica en el sitio web del
distrite, &0 m legar prominente ¥ de ma moners que sea Geilmenie accesible & bos
padres'paandisnes y estudiontes. | Codigo de Educaciin 254, 6)

gal:
E‘l'.'l.DI-EIlDE ELLC A 10
215 Paolivicas de prevencitn del suicidio saudimtil
2153 Informacidn de contecio de |o linea direca de prevencidn del suicidio en s
tarjetss de idemiificacion del espedisnse
216 Programas de formacidn em linea pam |2 prevencidn del suicidio
2346 Publicar la politica de prevencidn del suicidio en el sitio web
FXPCE2289.5 Plan imsegral de seguridad
$Awil-2%1 79 Regisiros de los estudinmes
49602 Comfidencizlidad de I infommacidin de los esbadiantes
49 Formacion en prevencidn del suicidie para los consejeros escolares
COMGO DE GORIERNG
A10006 6 Ley de Reclamaciones del Gobierma
COMMGO PENAL
11164111745 Ley de Informes de Abuso y Megligencia bnfuntil
COMGO DE BIENESTAR E INSTITUCKONES
3698 Jovenes emocionalmeme periurbados: imencitn legislatva
SE50-5880 Ley de Servicios de Sabad Mental para Miflos
DECISIONES
JUDICLALES Cornles v. Benmett {Distriie Escolar de Onisnio Moniclain), (2009) 367
F.1d 554

Recursos de Admimiiracidin:

PUBLIC ACKRIES DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACI DE CALFORMLA
Estindares de Contenide de Bdscocidn de Saded pem s Esceelas Plblices de
Califormia, Kindergaren & Doce Grado, 2008

Marce de Salud para lass Escuelns Pablices de Califormia, Kinderganen a Doceavo
Girado, 2009

FUBLICACIONES DE LOS CENTROS PAaRa EL CONTROL ¥ LA
PREVENCION

DE ENFERMEDADES Comexidn escolsr: estrmegias pars aumeniar ke factores de
proteccin entre los vencs, 20049

ASOCLACION NACIONAL DE PSICOLOGOS ESCOLARES PUBLICACIONES
Prevencidn del suicidio: Prstes pars sdministradores v equipes de onisis, 20013
FUBLICACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SalUD Y SERVICIOS
HUMANDS DE LOS ESTADOS UNIDDS

Esimaiegia Mocional para la Prevenciin del Suicidioc Metms y Objetivos parn la Accidn,
rev. W01

Prevencidn del Saicidio: Un Kit de Hermramienizs para las Preparmonizs, 3012

TS WEB

Asocinciin Americana del Snicidio: hip: warw saickdology org

Fandacidn Amencmmas para la Prevencidn del Suicidio: higp:afsp.org

Asovinciin Americns de Peicobigioos: hiipsfwaw. mpa.org

Asocisciin Americans de Conssjercs Escolares: haip:www schoolcounselor.ong
Departmmento de Educaciin de Cialifomia, Salud Pel et
Deparinmenio de Senicios de Atenciin Médica de California, Sevicics de Sabad
Meninl: ceniros

de  bipofwew.dhesoo.govisenices™H pars el Conorod v la Prevescids  de
Enfermedades. Salud menml: hop o aww.cde. gov/memzlhealt

Asocinciin Nocknal de Pecdlogos Escolores: hop'www nesponline cag

Instituic Mecional de Saled Mental: baip o\ waw.ninsh nibgov

Suicide Prevestion Besource Cemier: hatp:/aww spre.org/ show -saicide

Suicide Prevemtion Lifeline baip: Vsuicidepreventbonlifeline. org

Trevor Project: hitpetheirevorproject. org

U5 Deparment of Health and Humnan Services, Sobstance Abose and Meninl Heald
Services Adminisiration: hingewoanw sambea goy

Faolicy ONTARNMONTCLAIR SCHOOL DISTRICT
ndoptad: July 2, 2020 Onario, Califermnia



La Mision del Distrito Escolar Ontario-Montclair

El Distrito Escolar de Ontario-Montclair (siglas en inglés, OMSD) esta
comprometido a brindarle a los estudiantes una educacion de primera clase
en un ambiente escolar seguro, respetuoso y acogedor que empodere a los
estudiantes, el personal y las familias para que tengan éxito en una sociedad
global dinamica y cultiven alianzas con las universidades, en su profesion y
con la comunidad




